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Как будто ничего не изменилось.. 
обещания забыты, подготовки к

сплаву нет.
P a j к о л х о з с о j у з  d a  с п л а в  к о н т о р а  в у н ӧ d e  

м a ӧ ԍ  6  у с л о в и j ӧ  С т а л и н  j о p т л ы о .
В ԍp :ш л5 d ӧ м 5  кылӧdчыоjaсӧс вepбуjт i вӧpкылӧdчӧм уҗ вылӧ кԍпӧмa вэpбуjт 

ны воpмaм оо п pӧчeн r  в u л ԍ  сзк. к ԍ p iн ы  кык ты вaч aы ԍ  унж ы к кылӧdчыо, а  
мi портам олӧмӧ 6 условije Стaԋiн { с iлaвхои г о p aл iн  сӧмын вepбуj гӧмa ты

Hячзгa не сделано и додать 
не хԇглт—

портам оиӧмӧ 5 условijо 
jоp тлыо.

В п .ӧdлы ны -кӧ  тajӧ ,  бгкымын оpгaԋi 
зaцijaын ԋeмтоp оз тьidaв. Б о о 'а м ,  пpi 
мзp, P a jк о л х о зс  jузӧс, кӧчi ԅiк вунӧdб 
мaо 6 усnоз ije  Стaгьi i jоpтлы о  Mыjӧн 
тa jӧ  тыdaлӧ? Ӧԏiккӧ, оpгaԋiзовaннӧia 
вӧpкылӧdӧмӧ rieтԍм куԅтa Pԇjколхозсо  
jуз ԋeчтоp aбу вӧчeмa. Medкӧ, колхоз

оaчa  гӧrӧp.
T a ja  пeткӧdлӧ, кыԇi сплaвконтоpa , 

гiԇi P a jк о л х о зто jу з  т г je  уҗсб лeԅбмнз 
сaмоԏок упӧ. Taщ ӧм уҗ вылaс всԇӧ 
вылӧ кыԅi сп л п зк о н тс p aл ы ,  сiԇ.i P a j-  
колхозсоiузлы, кԍԉтчыны ԍз поԅ.

Tajӧ.ч сԍмын мi оeтaм повоd клaссӧ

Р а з в е  тов ари щ и  можно м ириться 
С там кнм и прорехами в данны й 
период, разве  со стороны райколозсою 
з а  т а к и е  должны были итоги на 

сего д н яш н и й  день  по подготовке к 
с п л а в у ,  особенно по орган и зац и он н о
му набору рабочих на основе 

6-ти исторических условий, про 
поданной ьождега п а р т и и  тов.Ста 
лииым.

Что конкретн  > продел P a й к ԍ л х ԍ з с ԍ  
юз по сплаву? Ничего.

„Пресечь всякие uоiiыт 
ка принудительного

о б общее г в  дения к о ро ви*
Ре-илыч це \ rpл  iьчоrо чiмигeтa партии 

от 26 марта „о принудительном обобщзот- 
влении скота* язляется мощным рычагам 
в деле организационного учреилгная ка .хо

303’ В ДЗЛЗ р iЗЗ-iTлЯ а ухрзллзяия 
организа rԁонноl формы колхоз 
но»о с pои ieльсгsa.

В се  колхозное строительство 
должно преходить вокруг устава 
сeльсно-хозг.йԍтвeнной артели и 
на основе последних директив 
центрального комитета партии и 
колхозцентра.

Все решения о колхозном строительстве 
центрального комитета, ОСОбСННО ПОС-

ледкее постановление должно до­
ведено до каждого колхозника, 
до каждого единоличника бедняка
и сер едн я к а . Е сли мы сумеем мобили­
зовать колхозную массу ввхруг р еш ен и я  
центрального комитета, что безусловно
вызовет новый подем производ­
ственного энтузиазм*, мобилизует 
колхозные массы ка выполнение 
основных хозяйстенно-политичес- 
ких задач-—лесозаготовка, сплав, 
организацисно-хогяйствекное ук-

,  ̂ _ ; вӧj враглы, а мi тӧdaм, мыj классово]
jaсԍ бы dлунja  інdӧdjaс воpкылӧdчыг ] ВpЗГ тоpjaԋiн jонa  вiԇӧdӧ тоpкaӧны 1. По организационному наберу ра 
кeжлӧ лбоӧdчӧм куԅтa aбу вӧлӧмaӧэ. j кытi Mjjaн ллчӧdӧмaҗык фpонг. A j б  чих как на  тр а н зи тн о й ,  тa;< и на  
Kоjмӧdrсб; бpiгadajaс  котыpтӧмын da j сn л a в  ӧнi мijaн хыяi лоӧ ԍснԍԍнӧj j молевой сп лав  по линии  P aй к о лх о з  
сотсiaлiоԏiчӧскӧj оpdjыоӧмык P a jк о л -  j фронт клaссӧвэj боpбaын, сы вӧснa мi! союза спpeдsлeннԍго  контрольного 
хоaсвjуз бapaж ӧ бԍкы ч , ԍз тӧd ,  у н iӧ м  - . i
колхозыо к оты pтӧм a уdapнӧj хозpaс-  
чeтнflj da скsԍзнӧ j бpiгadajaс.

Hie ошкы ны т а  куԅтa i сплaвконто  
paӧс. С п л a э к о н т о p a  ԋiӧԏi aбу dумышг 
лӧм a dоrовоp jaс  вӧчaзны колхозiaскӧd, 
л iб ԍ  P a jк о л х ԍзсо jу зк б d ,  у ж a лы зjaсӧс  
вepбуjтӧм  могыо

Med jԏок тоp  л .aс сп л aвк о н то p a-  
лбн сijӧ, мыj с п л a в к ԍ н т о p a  jон a  нa-

ja н  мог— jон җ ы кa  jԍкм сdны  клaссӧвсj i за д а н и я  ке было по вербовке колхоз 
ксо быd сллaвнӧj участокы н, ԋe л iчӧd  i ников  кa  с u л a з .  Получаем ые дирек 
ны коо вӧpкылӧdӧм компaԋнrӧык к ы к ;т и в ы  от вы ш естоящ их организаций  
фр нт вылын, reок ы d  выв оппэpтiԋiсг | о содействии сплԉвкԍнтзpe по вербое 
jԇскӧd, коdjaс кӧсjӧны сaмэԏeкон в e p - j ^ e  колхозников на сп лав  со стороны 
буjтны уҗ aлы о jӧзӧс, голӧja adмiԋi* i paйколхозсԍю зa не п р ет в о р я е тся  в 
стpipу jтыоjсскӧd , м aс :ӧ зӧ j  у җ  вунӧdыо ж изнь.  Б с ь  директивы , у к аза н и я  вы
jaскбd da с. в ..... .. .........

О iкт jaсы н пapԏijнӧj da  комсомоԋс- 
Kvбj jaчe jкa jaслw  коло пыpыо п.лржӦ

ԃejгчӧ с a м о о б ja зa ԏ e л с 'в о  вылӧ, а пер бооэыны мaссԍво-paзjзсԋiԏejԏнӧj угт; 
сонaԋнӧj dоговоpjaс вбчӧм куvгa  зeв нуӧdны кԍлхԍԅԋiкjaс d a  ӧтк i олыоjaс  
jԍ н a  aбу жӧ тӧж dы злӧм a .  Tajӧ  ты косты н, мed peгыd кadӧн вepбуjтны оэ 
daлӧ сeтыо, мыj коp сп лавконторалы  пpӧчeнт вылӧ.

Eылӧdчыны оpdjыоӧмӧн.
T aв о  кылӧdчaн уҗ  быd м естаын 

быԏ к о л ӧ  н у ӧ d н ы  согeiaлiоԏiчeс- 
кӧj ԍpdjызԍмӧн dԇ  у d a p i ӧ j a  уҗ тӧ пук 
тӧмӧн. Tоpjaԋiч jо н a  к о з ч a e  боосы 
ны пaaчԍdны  хозоaсчотчӧj б p т a d я ja с  
к о т u p т ԍ м  jылыо, A вiԅёdлыныкԍ тaво- 
оa воpкылԍdӧм куԅгa оpdjыоӧм da 
уdapтԏiчeство jы л ы э  гы aбу на пaочԍ 
dԍмa, мed кԍлхозԋiкjaсӧс da ӧткa 
олы оjaсбс о к т u н  стaвсӧ ыстыкы ьӧp 
кыг.ӧdӧм уҗ выло бpiгadajaсӧ котыpтӧ 
мӧн. Tԍpja-ԋiн л о к  сijӧн мыj, оз муи 
оpdjыоӧм оiкгjaс кԍстын, da колхозjaс 
костын. T a ja  пsтчӧdлӧ; мыj кыԇi оiч-j^ 
сын сiԇ.i pajоннӧj aкԏiв тajӧ вунӧdԍмaо, 
тa jӧ  ԃeлӧ буотӧ ԋeкоdлы оз кaсa jгчы . 
буpaкӧ т a в ԍ  вԍpкылԍdԍм нуӧdны мӧ 
dӧны чԍв ԋiӧԏi ԋe шыaогӧг. Tоpja-  
ԋiн т a ja  пeткӧdлӧ мыj Стaԉiн jоpт 
лыо вунӧdӧмaо 6  уСЛОВИjв. ПЯpTjД- 
ч e j к a j a с л ы  к о л ӧ  п ь t p ы Ԍ  n ы p  оeтны

буp iнdӧdjaс мed бура  нуӧdны у җ  00 е1 
jыоӧмын da  уdapнriчeствӧын. Пpофсо- 
jузԋ iкjaслы колӧ пуктыны ст ав  вын, 
мзdым ст ав  к ы nӧdчы ajaсԍс  котыpтны 
уdapнӧj d a  хԍзf a -ч eтн ӧ j  бpiгadajaсӧ.

Вӧp кылӧJӧм уҗӧ уҗ aлы оjaсӧс  мe- 
daлӧмын da  нajӧ бp iгadajaсӧ  котыp- 
тсмын колӧ нуӧdчы с о rсl*лнԍԏiчeскбj 
updjыоЗм. мed ӧdԃe пӧpтны тa jӧ  ԍ;.ӧ- 
мӧ колӧ лeпты ны  ч /p ы d  тыш: в sо к ы i  
выв о п п о p т у н r i с т j a с  кӧd, кулнк 
aгонтjaскӧd, соrсiaԉiсԏiчeскӧj ԍpdjы- 
оaн уҗ уaты pты оjaскӧd . бp iгadajaсӧс 
коты pтём  aылӧ оӧвԇыоjaскӧd da мaсст- 
вӧj уҗ вучӧdы оjaскӧ j.

Kыпӧdчыны ԍpdjыоӧмӧн, вы лӧҗ ы . 
сотсiaлrjоԏiчeскӧj ԍpdjыоӧмлыо знaмj !

Уdapнӧja  пуктaм кылӧdчaм vҗ!
В iтчы эaм  paпоpтjaс  уd pнӧj бpiгэ 

dajaслы о  кылӧdчaн фр нт вылын вeо 
мӧм котыpтӧм jылыо.

ш eстоящ их организаций  по paзвepты  
вaнию сплавной  работы л еж и т  под 
сукном

2. Р.чйколхозсоюз не зн а ет  и нет 
сведения ск ольке  им еется и оpгaнизԍ  
ваны сквозны х хозрасчетны х и у д б-р 
ных бригад на  сплав  по отедльным 
колхозам .

3 Повседневного оперативного  руко 
водства над колхозами в достаточной 
степе  и нет, особенно плохо обстоит 
дело дальним и колхозами.

репление колхозов, по д г о то в к а  
третьему большевистскому севу, 
здоровый рост колхозов.

Агенты кулака и классовые враги велко 
приспособляются растаскать калхозное иму 
щяство, развалить М. Т. Ф. и т. д

А у нас в рярде колхозов до сего време 
ни еще не проработали последнее постанов­
ление центрального комитета партии.

взять для примера Ижемский кол 
хез „M уж *к ta, где iмeютс* 
искажения, но для того, чтобы и с ­
править эти ошибки на рснове 
последнего постановления централь 
ного кзмйтета--сие сумел мобили­
зовать вокруг этого колхозников 

И единоличников* даже ижемский кол
хоз .Мужик* не знает еще постановление 
центрального комитета. (jсобeHKС ЭТИМ

вопросом должно серьезно в* ть - 
ся Райколхозсоюз, но Райколхоз- 
союз сам плетется в хвостз в 
этом де ле .

Пе сsvштpн ка то, что зги иска 
жепия Ижемского колхоза Райкол

Н А О У Д
Т Р У Д Я Щ И Х С Я

Поступило лаявленпе о вступлонк в пар­
тою—Колмакова Евгения Фед. (учигс.тя По I СГ “  -
ромовской шк. I ст.) Если есть отводы,! ИХ В i  ПИКОМ, ВДВ уХ  Н , -
просьба подавать в райком, в двухредель- j ДОЛЬНЫЙ СрОК.

Поступило заявление о вс туп 
ленип в партию от гр н а  Кане 
ва. Иосифа Дмитреевича (д. Ии 
ша).

Если есть отводы, просьба по

ный срок. Райком.

Р а з в е  не смешно, когда Раиколхсм ХОЗСОЮЗу давно НЗВесНЫ, НО ДЛЯ 
союа должен быть сыержнем по обе J  '” 9 «
спвч .нию  раб си л -й  на  сплав, а  , и е г о | « Г О ,  ЧТобы НЭХОДУ исправить  
на сегодняш ней день нет  ниодного ! йГԁбЮlЦKeСЯ ОUiибкИ й НапрВВМТЬ

на правильные рельсы— этого со 
стороны Райколхозссюза нет.

Также Райколхозсоюз не знает как про* 
работаются на местах последнее решение 
ЦК и как на основе этого исправляют ошиб 
ки и мобилизуют колхозную массу на орга­
низационное укрепение колхозов.
Из этого видно, как Райколхозсоюз кон* 
кретно руководит над колхозами.

Если в колхозах будет стречаться принуди 
тельные обобществления коров и мелкого 
скота, необходимо дать им самый реши 
тельый отпор, особенно нvжно дать реши­
тельный отпор кулацким эпементам, пытаю 
щим развалить молочно товарные фермы.

Центральный комитет партии неоднократ 
но предупреждал против перепрыгни»’* на 

ычгшнем этапе через артельной фо мы

к онкретного  п о к аза тел я .
Р а з в е  это i-e будет правы й гп 

пԍpтунизм , разве здесь  не видно со 
стороны P a й к о л х ԍ iс о ю зa  расх нбэн- 
ность, бэздэя гельность ,  б е з .т в е с т  
венность  З а  это  дело кому следует 
нужно встрахнуть  ближ айш ие ж-, дн » 
чтобы Рай :.о  х  зсоюз действи~ельн 
взя лся  по б о л ь ш ззи с т с к и  руководить  
над колхозами к выявить:

а) Сколь-.о оргаь н зо ва и о  из кол 
хозников ударных хозрасчетны х бри 
гад.

б) С оревную щ ихся между колхзами.
в) Р а зв е р н у т ь  массовую ранясни

тельную  работу вевязи перевы борной ; колхозов, принудительное обобществление
кам панией  колхозов, чтобы каждый 
колхозник понял ва ж н о с ть  п о л и ти ­
ческой кампании.

всего скота—фактическое перепрыгиваниз 
через сольско-хсзяйственный артель. Таким 
перелригивающим через артельные форм л 
мы должны *дать самые суровые меры.

К а н д и д а т ы  на премию.
Охотники из Ухтинского с-с та 

(в ы с ел к а  .П е р е в о л о к “ ) задание по 
пуш нозаготовке вы полнили  иа 100 j п£т?ович. 4 . Р о ч е в  Митрофан Дмит 
проц. (в рублях-370  р».

каждого человека .  ИХ И М ЕН А :
1. Р о ч е в  И з а н  Андреевич. 2 . Р о ч ев

Яков И ванович. 3. К усты ш ев  Семен

После окончания охоты пepsключн 
л ись  на  рыбную го зл ю  и заключили

реевич 5. Р очев  Н икита  Абрамович. 
Э тих  тов ари щ ей  необходимо вклю*

договор вы ловить  рыбы по 36 п. н а  чить  кан д ид атам и  на  премию,



На п о д с т у п а в  к т р е т ь е й  б о л ь ш е в и с т с к о й

Щ

I
Оодгбш ни  к севу слишком медленны. Ориблишение сева
ш ш  внимания 1 * I

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
Ижмо-Печорского РИК-а о ходе весение 

посевной ]; ампан ни.

STтсэ ©ем,чао про п ов едует  уг«
робление лошадей^ тот  наш  

в р а г

Н есмотря  на своевременное по 
стан овлен и е  Р ай и сп о л к о м а  от 25 я н ­
ва р я  по рассм отрению  и утверждению 
плана  в есен н ею  с е та  и ряда последу 
ющих директив  о при н яти и  к он крет­
ных мер по подготовке к севу,— на ме 
стах  подготовка спущ ена ь а  явный 
оппортунистический  самотек, а  имек- 
н :

1) П лан  сева  со стороны се л ьс о ве ­
то в  только  еще доведен до 30  колхо­
зов вместо 45 и до 720 единоличных 
х о зяй ств  вместо 2722.

2 )  Твердые задани  i кулацхо з а ж и ­
точным хозяйствам  вручены еще не 
то всех с-.ссветзх (И ж м а ,  Н яш а,  Гам, 
Л ы ж а ,  С изябск) .

3) С ортировка  семян протекает  
с верш еньо слабо, особенно в едино 
личном секторе (всего 10 проц.).

4) П роизводственно финансовые пла 
1 ы составлены  только еще в ‘2 х кол 
хозах, соверш енно отсутствую т р а бо ­
чие программы на время сева.

5) Р ем о н т  сольеко - хозяйственны х 
маш ин явно игнорируется,  кузницы 
на  эго  дело не мобилизованы, до сих 
пор в больш инстве сельсоветов  нет 
точного уч е та  требующих рем онта ме 
шин и орудий.

6 ) Б Р О Н И Р О В А Н Н Ы Е  Ф У Р А Ж  
Н Ы Е  ФОНДЫ  В К О Л Х О З А Х  В Ы Д Е 
Л Е Н Ы  Т О Л Ь К О  НА 50 П Р О Ц .  К ПЛА 
НУ, тягл о вая  сила  до сих пер не под 
г о г о в л и в а е /с я  и по бригадам и по 
производству  работ, по группам не 
разбита .

7) К о p ia н и зaц и и  бригад в к о лхо­
зах  ещ е не приступили.

9)  Подготовка веточного корма, как 
главного м ер о п р и яти я  выхода из без- 
кормицы, местами до сих пор игнори 
руется (заготовляю т только  10 колхе 
зов%

Исходя из выш еизложенного, прези 
диум Ижемского Р а й и сп о л к о м а  П О ­
С Т А Н О В Л Я Е Т :

1) П редупредить  всех председате­
лей  сельсоветов , колхозов, руководи­
телей  хозяйственно-кооперативны х ор 
ганизаций ,  что за  дальнейш ее игнори 
роваки е  п остановлений  Р а й и с п о л к о  
ыа персональная  отв ете гв ек н о ст ь  вот 
л аг ае тс я  непосредственно на в выше 
у к азан н ы х  лиц.

2) Предупредить  всех сельсоветов,  
колхозов,! кооперативно-хозяйственны х 
< рг&низаций, что выполнение програм 
мы лесозаготовок, проведение подго- 
то зк и  к сплаву  и других х о зя й с тв е н ­
ных задач ни в ксем случае не снима 
ет  ответственности  за  проведение под 
готовки к севу и успешного / проведе­
ния самого сева.

3) Немедленно мобилизовать  вокруг
проведения подготовки к 3  б ольш е­
вистской весне вним ание широ :их 
масс колхозников, бедняков iԉ. ''еред- 
няков, руководствуясь  в повседневной 
своей  работе п остановлениям и  Обко 
ма, О Б И К -а  и Р а й к о м а  партии; под 
лозунгом организационно х о зя й с т в е н ­
ного укрепления колхозов, претворяя 
в ж изнь  постановление ЦК ВКП (б) 
от  4 ф евраля  и К о л хозц ен тра  от 10 
ф евраля  32 г , очищ ая колхозы от 
чуждых, классово  вражде 5 ьы'х элемен 
тов .

4) О б 'я за ть  jв с e х  сельсоветов, не 
позднее 15 ап реля  план сева довести

каждого двора, до каждого колхо­

з а ,  £ со с т о р о н ы  КОЛХОЗОВ д о  к а ж д о й  
григ- д с. Да каждого колхозника .

5) В суточный срок по получении 
■ Г: р о я щ е го  постановления обеспечить 
дачу твердых заданий кулацко з а ж и ­
точной части  по посеву и сдаче сель 
ско хоз. прод ктсв.

6 ) О б 'я за т ь  Kолхоtсоюз, всех сель 
советов и правлений колхозов гбеспе 
чить  составление  производственно фи 
нансовых пианов и рабочих программ 
не позднее 20 апреля .

7 У В подтверждение постан овлен и я  
Р И К  а от 25 ян в а р я  и спущ енных на 
мес>а директив  по проведению подго 
тови тельн  х работ к весенне-посев 
ной кампании об язать : Райколхозс© 
юз, Р ай зо ,  всех сельсоветов  и п р ав л е ­
ний колхозов под личную ответствен  
н о с ь  председателей , к 2 0 -му апреля 
зокончйть  следующие работы:

а) полностью сортирование, очист­
ку и определение схож ести семян;

Г'1 полностью вы явить  и отремонти 
решать все посевные машины (сеялки) 
и орудия;

в) полностью создать  бронирован 
ныа фураж ны е фсч-ды для рабочего 
скоса на время сева  как в колхозах, 
та к  и в индивидуальном  секторе;

г) провести участковы е и сельские 
курсы по ж и в о гн о э :д е тв у  и бригади­
ров и полностью обеспечить  оргаииза 
цию бригад, за кр е п ля я  за  последними 
все. ‘'р ед етв а  производства, необходи­
мые для сева;

д) полностью обеспечить подготовку 
р а б с к о т а к  севу, разбивая на группы 
по виду и роду вы полнения  рабог.

8 ) 0 6 ‘яза ть  «Красную  Печору» о 
проведении рейда готовности к севу.

9)  П росить Райпроф совет ,  принять  
меры по м обилизации профсоюзников 
на подготовку и проведение 3-го боль 
ш егистского  сева.

10) 0 6 ‘я за т ь  Р айзо ,  Райчолхозсою з 
и просить Р айпроф совет  организовать  
и о тп рави ть  бригады по проверке и 
усилению работы готовности к севу в 
сельсоветы: Мошьюга, Гам, Мохча, Б а  
кур, С изябск, И ж м а, Краснобор, Кель 
чиюр и Щ ельяю р , с расчетом, к 20 му 
а п р е л я  информ ировать  в президиум 
Р И К -а .

11) О б 'язать  Р айсою з " кооперации 
немедленно заброн и ровать  для обсе­
менения овсяного  к ли н а  кормовой 
овес в количестве  640 центнеров, од 
повременно телеграф но просить  разре 
ш ение Обснаба и Обсоюза об отпуске 
свса  колхозам.

12) Песледний раз предупредить 
всех председателей сельсоветов о 
представлении  своевременно декадных 
и месячных сводок в Р а й з о  по ф о р ­
мам единой отчетности  Н аркомзема, 
в устан овлен н ы е Р а й з о  сроки.

t о в л г в ) .
шить загово

Н О Ш

П©иp»ai?иa.
В газ. „Т\р. Печ*. от 18 апреля, К» 25., 

в постановлении президиума РИК-а от 5-1V

-с-г, пункт 11, допущена грубая попитичес

кая ошибка, напечатано: „Предложить рай-

коммолу, как шефу сберегательных касс",...

—Следует читать: Просить райкоммол

как шефа сберегательных касс.

Одним из важ нейш их моментов под 
готовки к весеннему севу является  
подготовка живой ягл; вой силы как 

i в колхозах , так  и в единоличном сек 
! торе.

По некоторым с советам , колхозам 
I наблю дается наоборот,— хищ ническое 

отнош ение к лошади.: скверны й  уход, 
в р езул ь тате  чего сн и ж ен и е  работо  
способн сти лош адей, , чго я вл яе тс я  
вреднейш им призы вом — „петь  отход 
ную л о щади

Уместно будет привести  слова тов. 
Я к г в л e в i  на VI с 'е зде  советов, разоб 
лакаю щ ее п добное отнош ение к к ол ­
хозному коню:

„Р гк з  лошади ччтать отход­
ную, без лошлд* в нолхdie пока 
никтк хозяйстза не построишь .
И дальш е: „ ИТ0 ССЙЧЙб прОПОВС-
дует угробление лошадей, тот наш 
враг .

Э т а  мысль подверж дается ты сяч а  
ми ф актов  из практики  колхозов.

(По имеющимся м атериалам  в ре­
дакции по средней П ечоре— „ с е й ч а с  
весь крупный рогатый скат  и молод 
няк  подвергнуты к голодог’ко из-за 
недоставки сен?, 5 0 %  кобыл выкину 
ли ж еребят  из з а  безо тв етс тве н н о ю  
отношения с ло ш ад ьм и 4 и эти факты 
имеются по Ижме).

К орень  зла исклю чительно в ВОЗ

гviутитeльиот бесхозяйственном и 
архи-безотеететвеином отношений 
к еноту.

Особенно сильно  обращ ает  на себя 

вним ание Господствующая В КОЛ-
хозах обезличка в уходе и поль 
зоӧihйи  скота.

О безличке способствует „ с и с т е м а 0, 
перебросок из бригады в бригаду.

Отсюда такое  явление со стор  ны 
самих колхозников, во время езды—  
„ к о  скачет ,  кто м ч и т с я ” .,..

На мало лош адей вы водят из строя 
и хозяйственны е организации  т р а н с ­
портирующие грузы — их слова: „пока 
лошади не сдохнут на  месте, то мы 
будем гн ать  и гн ать " .

Б ли ж ай ш и й  сп утн и к  о б езли чки — 
У Р А В Н И Л О В К А , та к ж е  имеет в кол 
хозах весьма больш ое р а с п р о ст р ан е­
ние. К а к  празиг о кон охам ЗЭ.НИСЫВЭЮТ 
ся по трудодню внезависим ости  от 
к ач ества  ухода за  лощадью.

От вн им ания  колхозоз  часто  ус 
к ользает  ВОПРОСЫ ПЭДГОТОВКИ’ сбруй.
Эта „мелочь" иногда выводит ло 
шадей из строя.

Было, бы незермо утверж дать ,  чго 
на обезличку и уравниловку  в кол­
хозах— селах  даже и в районе, не 
обращают вним ания.

В речах докладчиков на всевозмож 
ных совещ аниях и собраниях  об обез 
личке и уравниловке п роизносятся  
множество пламенных слов, но все 
несчастье  в том, что борьба с о без­
личкой ведется лиш ь „ з а к л и н а н и я ­
ми*.

о а ругательны м и 
росу обезлички но 
чески-э м ероприятия

г л е г ми по £ д 
следует практи-  

к ее уничтож е­

нию. П устословие прикры вает  и обез­
личку и уравниловку .

Соверш енно понятно, что сохращ-з 
ние тягловой силы в напряж енны й 
весенний период не может не с к а ­
за ть с я  на темпах и качества вы пол­
нения работ.

Безответственность, царившая 
в sколхозaх и паи ее следствие 
плохой уход к ненормальным коря 
—  вот основн ые причины ухудше­
ния состояния рабочего енгта

П рактически , царивш его к н аруш е­
нию в код котах благодушия, возм у­
тительного  отнош ения к рабочему 
скоту, необходимо р азр аб о тат ь  вопро­
сы организации  труд а  конюхов и ухо 
да за  рабочим ското'м.

Необходимо стави ть  вопрос об у с ­
тановлении  о тв етстве -н осе  и колхоз­
ников за  с к о ", о создании кадров ко­
нюхов и организации  такой  системы 
оплаты труда, которая м атериально  
за и н тер е со в а л а  бы в лучшем уходе и 
содерж ании скота;

О рган и заци я  планового и р ац и о ­
нального исп льзования кормовых 
фондов, вы деление брони на время 
весенних работ изы скание дополни 
тельных ресурсов;

Особое зн ачен ие  приобретает  СОЦ

соревнование м еж ДУ конюхами на
лучш ий уход за  комем, на лучшую 
подготовку к весне. З а  хсрош ий уход
установить премирование конюхов.
З а  п л о х 'й  уход и подготовку в к а ж ­
дом колхозе долж на быть уст ан о в л ен а  
ск iдкa с начисленны х трудодней, а в 
случае злостного  отнош ения ск о ту —  
привлечение виновников к суровой 
судебной ответственности .

От вним ания не должны усколь­
знуть запросы  подготовки сбруи Вся 
сбруя долж на быть за к р е п ле н а  за  оп 
ределенной лошадью, з а  k r ж д ы m  кол 
хозником с установлением  строгой 
о тветственности  за  состояние сбруи.

Борьба за  оздоровление л о ш а ­
ди и севу, за правильный уход, 
рациоизльксе использование к о р ­
довых ресурсов, за уничтожение 
обезлички в уходе— узловые м о ­
менты подготовки ноня н севу.

Дадо п о н ять  соверш енно о тч етли ­
вую политическую  задачу— отбить  по 
к уш ения на  колхозн го коня, воспи­
т а т ь  колхозников на  борьбе с мелко­
б урж уазны м  отношением к рабочему 
скоту  со взглядом вчераш него  соб­
ст в ен н и к а  на колхозную лошадь, как 
на „чужое добро*.

С вершенно виден политический 
смысл заботы о лошади.

Каждый колхоз долж ен включиться 
в поход за крепкого колхозного коня.

И Т А К : Р а н о  п у ск ат ь  конюхов в
отставку ,— рано петь  отходную л о ш а­
ди. Подобных пееенчиков  надо з а с т а ­
вить зам олч ать .
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Основная масса крестьянства, paспыгeннsя 
з 1029 года на мелкие отдельные хозяйства, 
jшnтenьnо повернулась на n jfтьког локти риза 
ии -  на путь социализма.

еимуществд ' кол ектн .-п го х< п.- ВНтза : 
;ем ясны и очевидны, но со й/см ‘се верше» j 
э недостаточно раз'леняегся массам: пег
,’Л ьту рно-массс ЕСй рабе ты.
Благодаря недостатсчности культурно-кас- ; 

t)ьой работы колхозники и единоличники, i 
отсгЫм место в колхозе, пользуются рас и л 
и темными слухами, попадают на удочку j 
/лацкой агитации, что не укрепляет, а раста 
лнает колхозную работу.
Ч<о дает коллективизация крестьянину? 

^Повышении урожайнu-.trf, произв.тру/г-, 
ицо все. углов для применения на колхозных . 
олях сложных с.-хозяйственных машин, б л а | 
одаря чему тяжелый ручной труд перело- 
:ится на плечи машины. Коллективизация 
сльекого хозяйства значительно облегчает, 
ереход на электрификацию. Организованные 1 

сады, ясли, общественные с тол о'вые и Уфа 
ечные, освобождают женщину от кухни, кс 
ыта, приобщает ее в общественную жипь.  
Такая перестройка всего сeльгкого хоsЯйоT- 

на социалистических нача '.ах ӧӧвобоӝда- 
трудящиеся массы от суевер! й, • пре'драс- 

удкоп, старого бы а, религиозного угара.
Коллективизация и высокая техника выры 

ает бедноту и середнячество от тяжелого 
руда и от цепких лап кулака. Коллективйза 
и я —смерть кулаку.. Вот почему кулачество 
стами своих агентов ведет бешенную трав- 
га против коллективизации.
Активным помощником кулака в классовой 
рьбе является религия и ее служители — 
пы, которые не только агитслсвом, ко и

обрядностью Оiвieкaют трудовые крестьян 
ские массы от строительства новой деревни 
— социализма, ибо религия обещает все бла 
га на небе, а, на земле проповедует смирение 
и ЛСЧОГVЧОСTI . гсыря: ,.1 е ттесь о зав
Iрашнем дне”, угодное и выгодное кiлiчeст  
ву в их борьбе против бедноты и се;, еднячест

Встретить путину в полной готовности.

Антирелигиозная работе 
жена. Классовый ь, а,г не

па соле не пала- 
дремлет и рад ис-

пельзовдть все. с н-.б-.ые места. Безбожникам 
нужно поставить себе задачей, чтобы выр 
пать трудящиеся слои деревни из цепких рук 
религии, бороться за улучшение методов ве­
дения сельского хоз йства. за новый быт, 
всемерно укрепит ь и расширить колхозы, 
пронести в жизнь н,. о г ложны - и боевые хо­
зяйственные задачи (сплав, мобилизация 
средств, подготовка к весеннему се у), зада­
чи культурной ,реаэ,-*юиии — всеобуч, ликбез., 
ук/еплять. обороноспособность страны.

В ллехг Льные дни церковьиг.ки будут при в 
’лекат ь ни с зон сиу. Да трудящиеся массы, 
чтобы добавить яд рслипп к з п м  страны 
сознание трудящихся —строителей социализ­
ма отвлечь о - строительства колхозного хо- 
зnйetвэ., от хозяйственных задач, культурной 
,’ревопгоции. от укрепления обороноспособно 
сти страны

Безбожники .долж* т мобидизоза'ь колхоз 
никоз, бедноту и сеос-дняче ;тзо нокруг ЮС 
проц. выполнения указанных хозяйственно-пс 
лит.ичеекпх задач, организогать при в'ех кол 
хозах ячейки СВБ.

Новая деревня рождается в кла совой 
борьбе и безбожники должны быть ца пере­
довых позициях в борьбе за социализм.

ИВ. РАСПУТИН.

Лучших ударников из заводов, с Лес- 
•юго производства, совхозов и кол 

ХОЗОВ--В ряды пролетарских 
командиров.

Р а б  Iчe -K pзстоянстaя  К р а сн а я  Ар-1 ков советского государства и вести их 
и и со в етс к ая  общ ественность  при I в бой, Отсюда вы т ек ае т  повыш енные 
упаю г к большой и ответствен н ой  ; требования  к очередному набору ь
мяании. по вербовке в в^енно учеб- 

ые заведения .
В текущ ем  году ВУЗ-ы должны по 

учить  дополнение по качеству  превы

ВУЗ и, как со ст рны социального 
отбора, та к  и общеобразовательного 
ценза.

Огромные обязанности  п ^  вербовке
ающее, пополнение прошлых лет. Учи j в военн:о-уч бные заведения  ереДк 
ывая международную и внутремюю об j граж данских организаций  лож ится на 
аиовку, в сото ой будет проходить j общ ественны е организации и в пер- 
рбозка в военно-учебны е заведения , | вую очередь на осоавиахим. Для обес 
а  сама за себя говорит, что эта  ! печения мощного притока  качествен-
м п ан и я  приобретает  крупнейш ее 
литическое зн а ч е н ие  и успешное, 
оведение ее требует громадного вни 

ия и н ап р я ж ени я  сил, как со сто- 
ны партийны х, комсомольских проф

но отборного пополи ния из лучшей
части рабочей и колхозной молодежи 
в первую очередь за  счет ударникоЕ 
с производства Осоавиахим об 'язаи
быть оpгaнизaтԉ ром и толканем  вар 

юзных организаций , т а к  и в .ей т у  j бопочкей кам пании среди гражданского 
щайся общ ественности. П рикры ва- j н а .а  ения . Н а Р ай о н н ы й  совет осп 
ь разговорами о разоруж ении  капи ! авиахим  лож ится обязанность ,  черев 
диетические  страны  готовят новую ; разверты вание р аз ’яснительно  массо 
йну с Советским  Союзом и б е ш ен - ! в0 работы среди молодежи, через ни 

приготовляю т вооруж ение и ср -д  1 30Вые ячейки  ОСО в се л ах  и дерет 
а для ведения войны Военная j нях обеспечить ЮС прэЦ. выполнение 

а с к о с т ь  чустьуется сильн ее  по ср а в  | у р я д о в .  В военно-учебные заведения 
нию с перошлым годом. Угроза бу- | принимаю тся трудящ ихся  а возрасте 

ей войны с а мовится с каждым j от 910 года рождения и моложе, г о н е  
м более очевидной. Будущ ая вой- j ниже 13-ти летнего  возраста  с предста 

будет х а р а к тер н о  отлич аться  от j лвrfиeм в Р а й с о в е т  ООО з а я в  ения 
дюдущих войн ож есточенно клас-1 0 Ж5Лании поступить  в В У З , справке, 
ым характером. Вы сокая насыщен j сельсовета. о социальном  положе- 
ть сраж аю щ ихся  армий средствами j ни и, 0 праве  голоса, сп р а вк а  от вре 
зой техники  пот, ебует, с однВ Н jЧt 0 с ост я нн и з д о р о в ь я  на основании
роны высоко подготовленных бой- приказа р в е  С С С Р  Ю И !  1931 г.

и к о м а н д и р тв, умеющих п р и м е - j справка  0 не судимости и отзы в или
ь технику в бою и умело ей про j х ар ак тер и сти к а  от партийны х, кс мсо 
од-й ствовать .  а е другой сторны j МОЛЬСких, советских или профсоюз ы> 
ребует огр-м ны х рессурсов и ж и- 1 организаций.

сипы. В этих условиях  ьеобхо- ! Ш и р о к а я  гласность, общественный 
о обеспечить Р К К А  мощными кад t к онтроль  за  ходом вербовочной кг.м 
и вы сокопсдготовленного  команд | пании  обеспечит ее интенсивности  
о со става ,  классово  выдерж анного 
езоговорочно преданного делу про 
арэкой резолю ции, умеющего воспи 
ать  в бойцах стойких защ итн и -

Р ы бозагоговки  яв ляю тся  тож е од 
ной из хозяй ствен н о  - политических 
задач района и особо важ н ое  зн а ч е ­
ние они приобретаю т в связи  с дирек 
тивами п р а в и т е л ь с т в а  о м обилизации 
внутрирайонных пищевых рессурсов, 
позволяющих улучш ить снабж ение 
грудящихся. Для нашего района выпол 
нение пла-,а ры созаготовок  позволит 
улучшить снабж ение рабочих лесоз? 
готовок и сплава .

Как же готовятся  ры бозаготовитель  
пые организации  к вылову, как обес 
печивают план вы лова  рыбы? Н а 17 
апреля  по данным райсою за можно 
сказать :  •

1. З a к о н т p a - т о в iн о  рыбаков на 
30 96 к плану.

2. О рудия лова изготовляю тся  ры 
баками, но сколько изготовлено неиз 
seстно.

3 С тепень  обвел ценности первона 
ч а л ь -о й  потребности  неизвестна .

4 Емкость  набитых ледников неиз- 
зестна .

5. Р ы боловецкие бригады неоф '-рм  
лены, бр та д и р а м и  не обеспечены  и 
положений о бригадах на местах нет.

6 . Подготовка бригадиров, засольщ и 
<ов ие проведена.

7. Водоемы между бригадами не 
распределены.

8 . Обувью рыбаки не обеспечены.
9. О бщ еегзенное  вним ание вокруг 

вопроса ры бозаготовэк  не м обилизова 
ю, массовой работы с ры б акам и  не 
еелось.

Бее  это говорит о том, что рай 
союз подготовку к весенне - легк ем у  
лову пустил на полный самотек и соз
дал язную  угрозу сры ва выполнения 
п л ан а  вы лова рыбы.

Время не ждет: заготовит, отделу 
оайсою за необходимо немед енно ис 
править  создавш ееся  положание и 
взять  под неослабный контроль и ру­
ководство низовой сетью по подготов 
ке к весе к не летнему лову.

Очередными задачами являю тся:
] .  Обеспечить ледниками все прие 

мные пункты сельпо с учетом м ак си ­
мального к оличества  скопляю щ ейся 
рыбы в данном пункте.

2. О хватить  договорами 100 % ры 
j баков и усилить  изготовление орудий 
лева, а там, где идет  и т о т о в л е н и е  

|орудий  лова  слабо, о р ган и зо в ать  бри 
гады по изготовлению орудий л оза ,  
совлекая  в них нетрудоспособных чле 
нов семей.

3. О трем онтировать  всю имеющую­
ся тару  в сельпо к гесхоопгх .

4. Провести курсы бригадиров з а ­
сольщ иков до н а ч а л а  вычԍдa рыбаков
на лов.

5. Провести массовую работу среди 
рыбаков, организуя  рыболовецкие 
бригады, вы деляя бригадиров из лиц  
наиболее активно  участвующих в со ­
ветском строи ельстве рыбаков колхо 
зн и к ез ,  бедняков, красны х п арти зан  
и до.

Р а з в и т ь  с о ц 'о р е в и о в ан и е  и удагни  
чезтво ,  в зя ть  установку , путем 
раннего выхода рыбаков к а  лоз, круг 
ло суточного лова, улучш ение ухедд 
за  . рудиями лева,  улучшение качест  
за  обраба 'ы вье- '  ой рыбы и т.д , мере 
выполнение плановых гаданиий , одно 
временно с этим вести  беспощадную 
борьбу с кулацкой  аги тац и ей  о незы  
волнении планов, высоких норм выло 
за  и т.д.

6 . Н ал ад и ть  к уль тоб служ ивание
ры бакоз ,  находящ ихся  на лов» рыбы, 
путем организации  в местах скопле 
ния ры бачества  красных уголков, биб 
пиотек, д ставки газет  на  место выло 
ва, вы пуска стен газет  и т.д.

7. В м зегах  постоянного вылова 
до ’жны бы ть построены  избушки для 
жи ья.

8 . Н ал а д и ть  приемку рыбы с таким 
расчетом, чтобы рыбак максимум вре 
мени мог уделять  лову рыбы

Одновременно с этим сельсоветы , 
общ ественны е организации  должны 
разверн уть  свою работу вокруг вопро 
са рыбозагоговок, как  вокруг важ ней  
шей хозяйственно-политической  з а д а ­
чи, обеспечивающей вы полнение ряд 
других, еще более важных, задач (лз 
созаготовхи, лесос л ав  маслозаготов 

j ки и др ) и обеспечив ющей у л у ч ш е ­
ние Спабження и общественного пита  

j ния рабочих и всех трудящ ихся .
Б  з постоянного руководства и !' 0Н 

троля со стороны с е л ь с с в е ю з ,  Саз 
достаточной помощи и руководства 

! со стороны общ ественности  вы лосне  
j мне п лана  рыбозаготовок будет висеть 
в воздухе.

Гlp фсоюзные и комсомольские орга 
низации  з а  вами организующее н ач а  
ло по борьбе за  100 проц. выполне 
ние п е а н а  рыбо^аг товок, за высокое 
качество рыбной продукции.

Г.

первенство на фи 

p n н a н с f iв о м  Фронте
(Выписка кз р а с ш и р е н н о г о  з г с e д a ш i президиума Мокченского

с-совета от 13/VI«32r).

и результаты , которых ждут гВУЗ-ы 
Р К К А ,  пс ртил и правительства .

Учвоекком — С М И Р Н О В

Обсудив п о ст а н о в л е н и е  ВТОРО РА Й К О М А  ! 
.гг 4 - IV -32г О Ш Т У РМ О В О М  М Е С Я Ч Н И К Е  | 
ПО М О Б И Л И З А Ц И И  СРЕДСТ В II О ФП - |  
ПЛЯСОВОЙ С Т А Л И Н С К О Й  э с т а ф е т е . !
президиум с-сnrftтa постановляет: АП !
РЕЛЬ МЕСЯЦ 0В“Я!И1ТЬ ШТУРМОВЫМ; 
М Е С Я ЧН И К О М  по м с бил взаци п  средств и 
вызывает иа, соцсоревнование ИЖЕМ i 
СКИЙ СЕЛЬСОВЕТ по следующим пунктам: i

1. выполнит^ К 1-МУ МАЯ 1932г. мини 
мум 60 проц. планового зздаии-я по мобвли- 
зацпи средств; j

2. разЗагь сало на участка 20 дзирки с при j

креплением ответственных бригадиров га  
каждые 20 дворов;

3. лifквидиpовaть платежи к 1-му мая по 
следующим платежам: культсбор 1400р.; сбор 
за и а — ьбу оленей ЮСрб; сбор с сельиспод- 
нитолеГт 70 р ;  десноп сбор за дрова 700 рб.; 
взносов  на заем 2500рб.; по сберкасс" 7О0рб.

4 Развернуть массовую работу, доведя 
до каждого двора колхозника и единолич­
ника" значение мобилизации средств, увя­
зывая с другим хозьйсгвенко-тюдйтпческвма 
задачами; сплав, посев омпание. н т.д.

Мсхча с с-т.—Ануфриев.



Организации и учреждения, ваша задача на основе 
ёдинного культплана составить свои коккр. планы.

Р а зд .  4
17 Кадры культполитработы н расстанов­

ка ст.т. сов.-нар. и профс.-обществ. на
оЯЛ*1:П.

Дли разнертыпания на сплаг.е,—стоянках, 
.: -,t гонках культполит работы—С.Л.Д.Р., РОНО, 
raйк' ч ВКН(б) и ВЛКСМ должны обеспе­
чить гультармейцамя.

ЕДИНЫ
8 s ^ я ь т « p м © » к о я г я т i й ‘ з ç ! © s * л i й  p a S e т ызйР ю2у «5 JЙ

а traeэдшд @ssя«вae к сезон  гожа
(ОкОВОiiH

ь-есга 
с к. раб.

С.Л.Д.Р. Pоuԍ Райк.

Шор куча 
Уст ь -Ижма 
Чикишко 
Агитплот 
Уса
11<* речкам 
Ареса

изо. библ.
1

Обществ, 
орга и г, з.

1 1

1 1

1

проааг.
2 10
2 8
2 10 

5
1 10 

10
1 50

ч.. 1 библ. к
ч.
выд

Шаш До Музыкаль ради. краска плаха
Ра Пор  к и ми ный и ист нaсrол. бума, и ты,

но румеит кгры. кисти карги
д-стев гая. ны портр.

Ижемский 7 200 руб. 25 комн. 70 р. 70 р:

О'шсиечивает сплавконтора  
красные и доски показын. 
черные соцсорсвнова-
доски ние.

25 25

Избачи в количество 4 
СЛДР— прикрепляются к определенн. участ 
кам.

Кромо того во всех кр. уголках должны 
быть хультармейцы. Платный культармеец в 
Тобыше.

■'S. К отдельным сплот. пуиктам прикр. 
следующие организации и учрежд.: к Усть- 
• Vliкiтӧ— Крзсиоборск. ШКМ и Красноб. 
межсоюзные звенья, к IĻlӧp куче—Ижемский 
нроф -овег и олeньтeхuикjм, Мохч. м.к. раб 
трос оайбиблиотека—для систематического 
культ .бслуживания сплавщиков. Все указан­
ные учреждения и организации иметь коше- 
рот в планы выездов—. Школы всех типов 
(Vсa—Ф.З.О.--К Усть-Уса стоянке) намеча­
ют мероприятия но участию уч-ся в сила 
не, при этом они должны исходить из задач 
школы и учебных программ, подчиняя 
уч-веспит. целям школы.

Районные советы культстроитегельства 
должны закрепить культработников СЛДР и 
избачей к определенным участкам и крас­
ным уголкам с таким расчетом, чтобы каж­
дый из них в своем участке нес полную от 
ветст венпость за постановку культполитичео 
каго и бытового обслуживания сплавщиков 
и оперативное четкое руководство.

Точно также должна быть использована 
и осг&льпая культармия— культорганизаторы 
бараков, бригад, приезжающие из сел 
культбригады, профактив и т.п Сельскую со 
вестскую партийную в профсоюзную общест 
ценность и культучреждекип-клубов домов 
крестьянина, библиотек, школ, советы куль 
тvpного строительства прикрепляют к опре­
деленным сплав участкам—стоянкам для сн 
сгематического культурного обслуживания 
сплавщикоч. Последние должны иметь кон­
кретные планы выездов — организуя культ 
бригады, культдодки и т. п.

5 .  М е р о п р и я т и я  п о  к у л ь т у р н о -  
б ы т о в о м у  и  п о л и т и ч е с к о м у  о б с л у  
ж и в а н и ю .

1. Основным местом развертывания куль­
турно-политического и бытового обслужива 
ния на сплаве должен явиться барак, общо 
житие, где сосредоточить проведение следую 
щих мероприятий:

Введение чистоты, минимальнее культур 
пое оборудование—плакаты лозунги, книги, 
газеты, шашки, домино, музыкальные ин­
струменты, настольные игры и т.п.

Повседневное обслуживание сплавщиков 
беседами, читкой газет, занятиями с малогра 
мотиыми, политических и технических 
кружков и т.д.

Означенные мероприятия проводятся как 
в период первоначального сплава, во время 
стоянок, транзитно-молевого сплава, а  так 
п во время хода лотовок.

2. В каждом бараке и в особенности бри 
гидах насчитывающих не мениее 10 ч. долж 
ны быть культорганизаторы из среди рабо­
чих.

3. Красные уголки на сплаве, стоянках 
иа лотовках и в особенности агитплоты 
должны стать организующим центром культ- 
полнтической работы, где сосредоточивается 
-кино, р а д и о ,  выпуск стенгазет, биб
лиотечная работа, производственные совеща 
ния бригадиров, курсовые мероприятия,
художественное обслуживание и т.д.

4. В участках, где отсутствуют красные 
уголки и в дай теплой благоприятной ного 
ды, как кружковые, так и массовые меропри 
яти я по культобслуживанию—собрания, ми 
тин! и, вечера-премировании, живгазетные и 
художественные выступления, стрелковый 
спорт, физкультурные и военные игры и т.п. 
проводятся иа открытом воздухе, на нлощад 
ках.

5. Наряду с этим должны быть намечены 
в каждом сплавном участке мероприятия по 
культурному обслуживанию десятников сот 
рудников и специалистов сплавных раоот 
над самим собой по иодиятию политичесао 
го, культурного и технического уровня.

6 . Д*я минимального оборудования культ 
инвентарем красных уголков, бараков, агит- 
нлотов и лотовок областной втдол СЛДР и 
рабочкомы об‘язаны теперь же приобрести 
и забросить по зимнему пути в места сплав 
ных участков следующие' предметы:

Расчеты: На каждый красный уголск п 
ашткультплот- шашек. 3 коми, домино Iкомп. 
Музыкальные инструменнты—гармошка или 
балалайка на район (200 р. 1 ком п.)

Настольные игры (военные политбои п 
пр.)3 коми. Краски,бумага (белая и цветная! 
кисти для изготовления стенгазет как мини­
мум взя!0 на каждый красный уголок но 
10 рублей.

Плакаты, красочные картины, портреты 
на каждый уголок не менее, как на 10 руб. 
Районные сплавные конторы должны обеспо 
чить каждый сплавной участок красными и 
черными дчеками и досками но учету еже­
дневных показателей соревнующихся бригад 
(как минимум) взято 3 комплекта на крас 
ный угоюк.

Р, целях 100 проц. охвата рабочих сплав; 
щкчов общественным и коллективным пита­
нием леерабкоспы организуют столовые на 
каждом участка первоначального сплава, 
стоянках, запанях, в участках транзитно 
молевого енлаг.а, на лотовках.

Сплав контора обеспечивает столовыми 
(специальными помещениями) построенными 
на берегу, на агитплотах, лотовках, а в 
участках временных работ—организуют па­
латки.

Кроме столовых лесрабкоопы организуют 
при каждой стоянке культчайные.

При всех ларьках на сплаве должны быть 
организованы книжные пилки, не менео 
как 200 книг в каждом ларьке. Подбор лите 
ратуры производится при участии район, 
библиотек. Кроме литературы ларьки долж­
ны иметь в продаже карандаши, чернилв. 
кисточки, цветную бумагу, конверты, красоп 
ные картины, портреты и т.д.

Сеть культ, бытовых меронрняетий намечи 
ется следующая (ио липии дсскоопа-7; ларь­
ков 10. культчайных 5.

Модобслуживавио сплавщиков организуют 
органы здравоохранения. На каждую речку, 
стоянку для медицинской помощи прикреп­
ляются медиерсояал, находящиеся в сельс­
ких местностях, находящиеся в сельских ыс 
дкцинскнх фельдшерских пунктах и больни­
цах, которые регулярно не менее 1 раза в 
пятидневку об“езжают сплавучастки. В мес­
тах крупных стоянках-запанях открывают­
ся (на месте производства) сезонные фельд 
шорские пункты.

Фельдшерской помощью обслужив, сд. 
пункты сплава: Ухтинский, Кедвинский, Кож 
винекпй.

Сезонные Фе: ьдш. пункты в след, пунк­
тах: Шор куча, Усть—Ижма, Чяшкино,
Тобыш.

Врачебная помощь путем выездов—Шор 
куча, Усть-Ижма, Кожва, Уса.

Сплав контора обеспечивает соответствую 
щами помещениями и палатками, как на бе 
рвах, так и организует плавучие (приспо- 
собiяeтсл специальные помещения, на агнт- 
плотах).

Все лесосплавные участки первоначально 
го сплава запани, места выкатки, шп&лорез 
ки, лотевки, плоты, участки транзитно-молево 
го сплава обеспечиваются специальными ап 
течками из расчета одна аптечка на 25 че. 
ловек.

Раздол 6. 
П р о и з в о д с т в е н н о  -  т е х н и ч е с к о е  

j п р о с в е щ е н и е
1 Организовать производственно - техни­

ческие курсы для постоянного кадра без 
отрыва от производства с техническим ук­
лоном — браковщикок, шпалотееов, десятин 
ков и т.д.

2. Организовать производственно - техни 
ческне кружки, через которые переподгото­
вить десятников и повысить квалификацию 
рабочих масс—сплавщиков. Кружки органи 
зуются при всех лесосгоянках. запанях и в 
участках транзитно-молевого сплава.

По обеспечению программ и методически 
ми указаниями курсов и кружков ответст­
венность несет СЛДР и РОНО.

Одно из центральных мест в массовой ра 
боте должны занимать производственные со 
вещания, задачей которых является внед­
рить в среду рабочих 6 исторических ука­
заний тсв. Сталина, вовлечение в социалн- 

! стическио формы тру та-ударничество и соц- 
: соревнование, ховрасчетныо ударные сквоз 
! ные бригады, как высшей формы организа­
ции труда, правильная растановка сил,

борьба с обезличкой и уpaвнвлоiкон, борь­
ба за качество выпускаемой продукции. 
Через производственные совещания нала­
дить правильную постановку учета труда, 
(доведя этот учет до бригады, до каждого 
рабочег ) установить i роверку хода соц­
соревнования н выполнения ежесуточных 
и календарных задании.

Нропзаодсгвеиные совещания должны но­
сить плановый характер в бригаде, по от­
дельным однородным видам производства— 
в цехах и охвачена должна быть вся масса.

Наряду с проведением производственных 
совещаний рабочих, созывать регулярно про 
ИЗВ0ДСТВ9ПН0—технические еовещанвя-с тех 
персоналов (десягнцками-сотрудник-специа- 
листы в т. и.

Раздел 7.
Лкнбезработа ка с п л а в е .

Ликбезработа должна развертываться по 
линии ликвидации малограмотности.

Обхваг обучением малограмотных на 
силаве довести до 30 проц. к общему числу 

! рабочих, занятых в а силаве.
Ликвидацию малограмотности развернуть и 

: пунктах:
Шор куча—75 ч.— школа 25 индивидуален.

I очучекио.
Ошкуj ья—27 ч.—школа, 33 охватить во 

; всех местах.
“Оӧд-шоp“—21 “ “ “ 29 гк. раб. 30

Iпроц. наличного
j Усть-Ижма—36 ч.—группа. 60 инд. соста- 
I ва.
j Айюва — 21 ч.-группа.

Важконт. дор—18 ч. группа.
Кожерем—26 ч. группа.
Лартийно-кошссшольск е  прос­

вещение.
Сетью партийного просвещения и комсо­

мольской политучебой охватить всех членов 
и кандидатов ВКП(б) и ВЛКСМ, занятых 
на производстве, а также и вовлечь не ме­
нее iaк 60-70 проц. остальной рабочей мае 
сы в особенности постоянный кадр..

Последних охватить в а  /00 проц.
„ Раздел 8,

Нружновая работа и доброволь­
ные организации.

Основные виды кружковой работы и доб­
ровольных организаций в период сплава 
должны быть развернуты по колхозно - коо 
перадпвиому просвещению: профвоспятанию, 
санпросветработа и т. п.

Кружки и временные ячейки организу­
ются н ведут работу с начала сплавных 
работ-иа стоянках, запанях, шчалорезках, 
транзитно молевом сплаве и на иловучих 
лотовках.

Сеть кружков и ячеек добровольных ор­
ганизаций устанавливается районами, при­
чем, особое внимание должн быть обраще­
но ка кооперативно-колхозное воспитание- 
внедрение в колхозные массы практические 
задачи по организационно-хозяйственному 
укреплению колхозов на осноно решении 
ЦК ВКП(б) от 4-11 с. г. и 6 исторических 
указаний тов. СТАЛИНА; военную и анти 
религиозную пропаганду; организация стрел­
кового спорта, военных и антирелигиозных 
уголков; интернациональное воспитание и 
т. п. На всех стоянках и запанях, находя­
щихся по близости от районного центра ор­
ганизовать физкультурную работу, вылазки 
па лодках, живогазетные выступления, воен­
но-спортивные игры. Кружковые занятия 
должны быть увязаны с непосредственными 
з а ’ачами производства на основе выполне 
ния директив парткп и правительства. Вои- 
росы классового р.оспптания являются пов 
седпевн; б задачей кружка. Все попытки 
классового врага и его кулацкая агитация, 
вредительство, бюрократизм, рвачество и 
всякого рода оппортунистические настро­
ения должны быть разоблачены, давая им 
сокрушительный отпор.

СЛДР организует профкружки в пунктах: 
Шор куча. Усть-Ижма, Уетьуса-по 25 чел. 
в каждом пункте.

Разд ел  9.
Периодическая почать на сплаве.

В целях изжития обезлички в части обес­

печения рабочих печатью, наблюдак щейея в 
период л-з. (выписывают газеты для л ес о р у ­
бов  все организации, а  газеты до  л е с о р у ­
бов ие доходят) ,  налаж ивания планового  
продвиж ения и посгвати ики vчeтa. выписки 
газет  и ж урж алое  производит СЛДР, с о г л а ­
с о в а в  со всеми зйтпзтepгсi вал вы», и ор га н и ­
зациям и списки выriисыnafусfi  литературы  
(н а з в а н ь е ,  количество rшԋт). Срок 15 - lV -с .-r .

Выписываемые в данное время для аесо- 
заготов< к газеты и журналы переключаются 
с момента силава на сплавучасткн, для че­
го СЛДР и ОРЗ проводят учет и дают на 
места указания.

СЛДР и Р0110 устанавливают системати­
ческую проверку в органах связи в части 
продвижения газет и журналов сплавщи­
кам, привлекая для этого коме. проф. ак­
тив.

ОРЗ песет полную ответственность за 
скорейшую плановую доставку газет и жур­
налов в сплавпункты, для чего устанавли­
вается по всей сети подекадная отчетность
0 степени продвижения печати и отчиты­
вается перед СЛДР.

Избы-читальпи, прикрепленные для обслу­
живания сплана-выделяют 50 проц. газет’и 
журналов из числа получаемых ими и регу­
лярно доставляют в «плавучастки, в пунк­
ты транзитно-молевого сплава, на лотовки 
и плоты.

СЕТЬ ПОЧТОВЫХ ПУНКТОВ:
Почтовые пункты: Поромес, Кожпа,

Усть-Ижма, Уляшево, Ошкиьо, Шор-куча, 
Гордя.

На время сплавного сезона для художест­
венного обслуживания закрепляются:

Районная театральная бригада, (профклуб 
ПӀоra куча, техникум и Мохч. М. К. Р.—Со 
бысь, Красноб. IП.K.M. Усть-Ижма.

Сельские самодеятельные кружки.
Духовой оркестр—Шор куча.
Духовой оркестр—учавствует в стрече т о  

тоб, п выезжают в район по особым шар- 
гаругам. Указанные орган, и учреждении 
составляют к I V конкр. план худ. обслу­
живания участк- в с перечнем пьес, с ка­
лендарным планом и высылают ннсп. печа­
ти и зрелищ.

10 Работа сpsдя ж sн ц н н .
В период разяснительной кампании по 

вербовке рабсилы на сплав, при доведения 
самооб“язатезьства, пajiтийньie и советские 
организации должны пронести особую мас­
совую раз‘яснвтелы!ую работу среди жен- 
щпн-колхозниц, едеяолкчкпц по вовлечепию 
их на сплав.

Па основе глубокого внедрения 6 указа­
ний товарища СТАЛИНА и решении XII 
обл., 3 краевой и 17 Всесоюзной нарт-хон- 
ферепции добиться организации женских 
бригад и вовлечение их в социалистические 
формы труда. Районные организании-РОНО 
и органы здравоохранения должны развер­
нуть большую работу по организации дет­
ских яссль и детплощадок па время сплава.

Особо обратить внимание в а  культурно- 
полвтическое и бытовое обслуживание жен­
щин, устраивая среди них беседы громкие 
чтения, вовлекая их кружки полпт-занятий, 
добровольные организации, производствен­
ные совещания и т. п. Поставить среди 
женщин учет труда, лучших работниц и 
активных всячески поошрять—освещая в 
районной печати, стенгазетах, бозплатное 
обслуживание кино—премирование и т. п.

Инспектору рэйздравч, РОНО обеспечить 
планы рагверт. дошк. и ясельн. сети.

Р азд ел  11.
О п е р а т и в н е е  р у к о в о д с т в о  и п р о ­

в е р к а  и с п о л н е н и я  р е а л и з а ц и и  
п л а н а .

1. Руководство и контроль над выполне­
нием всех мероприятий означенных в дан­
ном плане осуществляется сверх до низу 
советами культстроительства и культурно­
политическими советами. Организации веду­
щие культ-массовую работу через свою ни­
зовую сеть, в ни коем случав ве понижают 
оперативное руководство, а наоборот долж­
ны повысить ответственность поставить чет­
кое, конкретное, оперативное руководство:

е-советы культстроит., культ, советы, ко­
торые орг. пунктах рабочкомов отчитыва­
ются перед сов. культ, строительства РЙК'а 
—2 раза в месяц. 13 и 28 числа.

Все районные организации и учреждения, 
учавствующие в едином культплане на ос­
нове настоящего должны составить свои 
оперативные планы и спустить не дозже
1 мая.
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