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ОБЪЯВЛЕНИЯ:

за  с т р о к у  п е т и т а , п о за д и  т е к с т а  
О Д И Н  Р У Б Л Ь

Задача большевиков
:д::т:т шоншом,
ЧТОБЫ организовать с в о ю
ПОБЕДУ на ФРОНТЕ 
зимнего С У Д О Р Е ­

М О Н Т А .
И И И Я Я Я S

За четкое своевременное выполнение пла 
на зимнего судоремонта!

Б  связи с индустриализацией  
Печорского края речной водный 
транспорт быстро растет. Так, 
если количество единиц' паро­
вого флота печерского пароход 
ства и общую их индикатор­
ную мощность за 1929г. взять 
за 100 проц., то, в 30 г. соот­
ветственно имели 129-126 проц., 
в 31г. 214-273 и в текущем го­
ду количество пароходов уве­
личилось до 529 проц , а их 
грузопод‘емная мощность до 
812 нроц. по отношении к 
1929 г.— Количество единиц н,е- 
иарового флота в текущем го­
ду достигло до 272 проц. и их 
грузо-под‘емная мощность до 
812 проц. по отношению к 
1 9 2 9  г.

Грузоперевозки, однако, рас­
тут ещ е быстрее. Если в 1930г. 
план перевозок выражался в 
21000 тонн сухогрузов, в теку­
щем году он выражался в коли 
честве 211 тыс. т. сухогрузов, 
не считая древесины в плотах.

План перевозок текущего го­
да не выполнен, гл. обр. по при 
чине не четкого оперативного

Судоремонт текущ его года бу­
дет проходить в несравненно бо 
лее сложных и трудных усло­
виях. Сложность текущ его судо 
ремонта заключается в том, что 
суда расбросаны по всей Печо­
ре, в курьях, находящихся за 
сотни километров от судоремонт 
ных маетерских. Весьма воз­
можно необходимо будет орга­
низовать выездные ремонтные 
бригады. Трудность, далее, зак­
лючается в том, что, Щ ельяюр 
скому затону без проведения не 
обходимой технической рекон­
струкции и расширения необхо 
димо выполнить несравненно 
большой судоремонтный план 
по сравнению с прошлыми года 
ми.

г>се это требует четкой орга 
низации судоремонта, мобилиза 
ции всего коллектива рабочих 
Щ ельяюрского затона на борь­
бу за выполнение плана судо­
ремонта, четкого оперативного 
руководства со стороны затоно- 
управления, возглавления борь­
бы рабочих и большевистского 
руковсдетва рабочими массами

П о е т д н о в д ш н и Е

2  п л е н у м а  Р Д  В/1ДС1SЛ п о  о Т р а щ е н и ю  
з а м . ее к р. РК ВК11 (б) т. Филиппова 

о со сто я н и и  и ход е  лесозаготовок  
по И ж е м ск о м у  району

на основе телеграммы секр. Крайкома ВКП(б)
тов. ИВАН О ВА

Заслуш ав обращение

руководства флотом со стороны ! со стороны Щ ельяюрского парт 
П урта, слабой партийно-массо-1 коллектива и затонкома.
вой работы наводном транспорте 

Н а будущий год мы будем  
иметь ещ е большой план пе­
ревозок: резко возрастает удель 
ный вес тяжелых грузов. П е­
ред печорским водным транспор 
том встает ряд чрезвычайно от­
ветственных задач, прежде все­
го, по обслуживанию развиваю­
щ ейся нефтянной и каменно­
угольной промышленности.

Партийная организация вод­
ного транспорта должна начать 
боевую подготовку к борьбе за

В  работе Щ ельяюрского парт 
коллектива и затонкома мы 
имели ряд серьезны х недостат­
ков. С а м и м  партколлективом  
приняты большевистские реш е  
ния по преодолению этих не­
дочетов и выправлению своей  
практической работы. Задача 
сейчас заключается в том, что­
бы эти реш ения выполнить.

Только на основе решительной  
перестройки и развертывания  
партийно-массовой работы ли­
цом к выполнениям плана зим-

заме
стителя секретаря Р К  ВКП(б) 
тов. Филиппова о состоянии  
д-з. на 17-Х1 по Ижемскому 
району, на основе телеграммы  
секретаря Крайкома ВKГI(бi 
ВЛ. И ВА Н О ВА  2 пленум Р К  
ВЛКСМ  постановляет:

1. В деле выполнения програм  
мы лесозаготовок за 1933 год 
в Ижем. районе, учтя прош ло­
годние прорывы иа фронте 
л.-з., пленум находит: район­
ную комсомольскую органи­
зацию считать самомобилизо- 
ванкой.

2. От имена 2 пленума на  
отстающий участок направить 
20-Х I штурмовую комсомоль­
скую бригаду в числе 15 чело 
век куда в ключить из состава  
пленума 1|3  членов; осталь­
ных дополнить из ячеек: 
Сизябск, Бакур, Мохча, Гам  
и Ласта.

3. Пленум обращает внима­
ние, призывает к активнейше­
му участию в деле выполне­
ния л-з. программы ячеек: Ухта, 
Пор ж ск , Кедва, Мошьюга и 
всех яч. района немедленно,

в 3-х дневный срок, выполнить 
директиву районного комитета 
партии о выделении и направле 
ние 75 проц. комсомольцев из 
своего состава в лес.

4.  ̂В 2-х дневдый срок в 
ближайшие села для р азв ер ­
тывания массово-раз‘ясн.работы, 
оказания практической помощи 
направить бригады для обес­
печения массового выхода в 
лес.

5. Наш и лозунги; ни одного 
комсомольца, не участвующего 
в выполнении плана лесозагото­
вок, вербовке рабгужсилы!

Беспощадная борьба со вся­
кими проявлениями оппор­
тунизма, вылазками классового 
врага!

Под руководством РК В К П (б) 
к полной цобеде на лесном  
фронте!

6. Выполнение данного ре­
шения поручить бюро Р]$  
ВЛКСМ.

АС ВЫЛО БОСТОНЫ КОНКРЕТНОJ  
KӦСJЫСӦMJAС.

выполнение плана перевозок бу | него судоремонта может быть
достигнута на этом участке по­
беда.

Задача большевиков Щ елья­
юрского затона заключается в 
том, чтобы организовать свою 
победу на фронте зимнего су­
доремонта.

дущ его года. Главным и основ­
ным в этой подготовке является 
четкое успешное выполнение пла­
на зимнего судоремонта.— Дать 
высококачественный ремонт су­
дам к сроку— такова задача боль 
шевиков— водников.

БО РО ТЬСЯ  ЗА П ЕР В ЕН С ТВ О . 
В С Т А Т Ь  В Р Я Д Ы  УДАРНИКОВ.

Н а  1932-33г. лесозаготовитель 
ный сезон К райисполком  устано  
вил персональные премии [для 
председателей, с-советов, руково­
дит елей лесосекщ ш 9 старост и 
др. хорошо поставивших работу 
дееш ь бесплатных санаторных

мест и десять премии деньгами 
по 2 0 0  рублей.

Tовapгiҗul Спешите зарегистри 
роваться со своими показат еля­
ми в красную  книгу.

Кт о первыШв. ж тЕРЕтьш

Ԉ eнiигpadсa  paбочejjaс обpaiшцeԋ-1 
нrӧӧн тӧdмaобм бԍpын Б p ы кaлaн скӧ j  
колхоԅнdкjaс da  ӧукаолы э (jeԃiнолЛч- 
нӧj) тpуdовӧj jӧз aс  выпӧ боотӧны кон 
кpeтнӧj кӧсjыоӧмjaв:

1. T ы pтны  1 9 3 3 -3 3  вооa вӧpлeԇдн 
план 120 нроц. вылӧ; звучԋiкjaо: Оме 
тaԋiн J.*A., Чупров  Hт. A., Ԏepeԋԏjeв 
П. Т .,  da Р о ч ев  J, О . кӧсjыоӧны вӧч- 
ньi 1000 вубометрён морт вылӧ,

2. d /eкaбp  l-d  лун  кeж лӧ 4 квap- 
т a л о a  оӧм чукбpтaн  п лан  ты pтны  
100 пpоц. вылӧ,

3 .  Лтeнriнскԍj л у н jaс  кeжлӧ ԇдкӧԇ, 
быpӧdны пeмыdлун.

4. Ԉeԋiнскӧj лун jaс  кожлӧ жӧ оiкт

п aотaлa  вajӧdны dоpвыв (сплош нaja )  
колrԉeкԏlвiзaтсija.

5. К олхоз  пыщкын: a) вӧчны скӧт 
вiԇ,aн шы 100 dуш лы лeԋiнскӧj лун- 
jaсӧԇ,, кукaԋ jaс вiԇ,aн шы 60 dуш вы ­
лб— eштӧdны ԃeкaбp 1-лун кeжлӧ; в) 
вӧчны кӧjdыс вiԇ.aн ск л ad  5000  пуd 
тӧpaн aӧс— eштӧdны 1933  вооa a п p e л  
1-d лун кeж лӧ.

6. Kaпiтaлriстjaс-кӧ уокӧdчaсны— p a  
бочe-кpeоԏaнскӧj м edвоԇдa  шуӧм куԅa 
сувтaм  О кԏaбpсa peволjусijaӧн зaвоjуj 
тӧм тоp  dоpjыны i кӧсjыоaм оeтны 
мipовӧj буpжуaԅiaӧс вepм aнa  уdap .

С О Б Р А Н /H/ӦJIӦH П PE Я jIdӀУ M .

Кора aс бӧpԍa вӧтчыны I ԅ в а колхозсa
колхоч-и-икj aсӧс.

Me Iԅвa колхоз вM уж iк"-сa  к о л х о v  | хозсa  aкԏiв совeщaԋԋӧ вылы н вбпi 
нԁкjaс костыо мedвоԇ, гiжоi вӧpлeԇaн  j шуӧмa вӧpлeԇдн  уҗ  вылӧ мунны.
уҗ вылӧ мунны. Вӧpлeдaн фронт в ы ­
лы н aчымӧс обjaвiтa  уdapԋiкӧн, кӧсjы- 
оa тӧв оa  норма ты pтны  срок кeжлӧ da 
кора  мe б ӧpоa  вӧтчы ны  „M ужiкк к о л ­
хозыо ст ав  ко л х о ш iк с ӧ ,  коdjмсӧс кол-

Hолӧ, боотчылaм ӧтвылыо, вӧpлeԅaн 
программа тыpтӧмӧн оeтaм  уdap  ку« 
лaцкӧj тоpкaоaн уҗ jaс куԅa.

APTгEJEВ О E P A Ф IM  ЛУKIH,

04741658



Очередные за д а ч и  п ерестрой ки  п а р т -м а с с о
вой работы Щ ельяю рского  л а р т к о л л е к т и в а

при за т о н е  Щ ельяю р.
Ст. зам. секретаря РК ВКП(б) Пр. Филиппова.

Опубликованное реш ение о работе 
Щ ельяю рского  п ар т ко л л ек ти в а  в сего 
дняш нем  номере, последовавш ее в
резу ль та те  обследования  состояния 
работы с членом бюро Ижемского
райк ом а  В К П (б)  т.  Забоевым, сви­
детельствует :  насколько  оппортуни­
стически  и неповоротливо  партколлек  
тнв  п ерестраи вал  нартмассовую  р а ­
боту в п рактике  повседневной своей 
работы. Н есм отря  н а  постановление 
бюро И жемского Р К  В К П (б)  от
З-УП-о-г.,  а  за  ним последовавш ее 
реш ение об 'единенного плеума Р К  и 
Р К К - Р К И  В К Н (б)  четко определив­
шие задачи  перестройки  и у к реп ле­
н и я  парт-м ассовой  и политико-воспи 
т а т е л ь н о й  работы в цехах, бригадах 
и в см енах ,  благодаря  явной оп п о р ­
тунистической  недооценке, эти р еш е­
ния  ост ал и сь  не выполненными.

Н аходя подобное благодушие бюро
Р К  В К П (б )  вынуж дено было к ом ан ­
дировать  своего члена, не только 
для  вы явления  этих  недостатков, но 
та к ж е  о к аза н и я  п рактической  помо­
щи. П р и н ято е  общим собранием  п ар т  
к о лл е кти ва  реш ение с помощью обсле 
дования  со всей ясностью вскры ва­
ет  недостатки  в работе и совсей 
остротой с т ав и т  в порядок дня в 
первую очередь  задачи  по п ер е ст р о й ­
ке иартм ассовой  и политико-восп. 
работы со строгой увязкой в последова 
те льн ом  сочетан и и  со стоящ им и з а ­
дачами в области  вы полнения п л а н а  
судоремонта.

В дальнейш ей  работе п ар т к о л л е к ­
т и в а — ар и н я то е  реш ение и выводы 
обследования должны быть боевой 
программой действия  для успешного 
ф орсирования судорем онта на  зи м ­
ний  период н моблизации вним ания 
веей парт-ком сом ольской, профсою з­
ной и рабочей массы на  основе но­
вых форм и методов соц .-труда .

Е сли  в прошлом п ар т к о л л ек ти а  
в с т а л  н а  путь  н аруш ения  принципа 
добровольности  вы бора форм парт-  
учебы, в дальнейш ей работа должно 
исходить из принципиальной  у с т а н о в ­
ки данной  т. П остыш евы м  н а  сове­
щании культпропов при Ц К  ВКП(б), 
что „в наш ей  работе  по о р г а н и за ­
ции парт-учебы исходить из задач 
дифференцированного  подхода к р аз ­
личным группам рабочих в за ви си м о ­
сти  от производственно-бы товы х 
условий , возрастны х особенностей, 
уровня их общей грам отности . Т о л ь ­
ко при этом условии  мы сможем до­
биться  зн а ч и те л ьн о го  улучш ения 
п арти й н ой  учебы и ум еньш ения от 
се ва  из сети  партийного  п росв ещ е­
ния...*

Н уж но раз и навсегда запомнить , что 
.п а р т ,  просвещ ение должно быть о р ­
ганизовано  на  м есте  производства; 
в цеху, в бригаде, с охватом каждой 
смены в отдельности . Основной зада­
чей а парт ,  просвещении, как  никог­
да, стоит  проблем а обеспнчения его 
м арксистско  - ленинской вы д ерж ан ­
ности*1 (К онторин).

Вы сокое качество  парт .-м ассовой  
и политико-воспит. работы д ости ж и ­
мо— при безусловном улучш ении внут 
ри -партийной  раб оты , усилении  связи  
с рабочей массой, повседневном учете 
и зн ан и и  их запросов и настроении, 
и, наконец, при разверты вании  проле 
тарской  кри ти ки  и самокритики . А 
отсюда вывод: .О сновны м  и реш аю ­
щим звеном организационно-парт .  и 
массовой работы я в л я е тс я  правнль-

чениеав  ангарндой, ведущей, организу ­
ющей роли коммунистов в производ­
стве**.

Н аряд у  с вы д винуты м и  задачами  
долж на быть р а з в е р н у т а — агит.-про- 
погандистская  работа .  В п рак ти к у  
этой  роботы должно войти  ленинское 
поним ание а г и та ц и и — „ а ги тат о р — го­
сударственны й руководитель  рабочих 
и к р - н “, его з а д а ч а — „ с в я з ы в а т ь  м ас­
сы со стройтальством  общей х о зя й с т ­
венной ж изни , в первую голову".  
Таким  образом, а ги тац и я  среди рабо­
чих преследует конечную цель— под­
н я ть  их классовое  чутье  и револю ­
ционную бдительность, н ауч и ть  пони­
м ать  особые формы классовой борьбы, 
поднимая огромную революционную 
энергию, н ап р а ви ть  против  труднос­
тей, огромный поток  стойкости , тв о р ­
ческой энергии, эн ту зи а зм а  рабочей 
массы за то н а  на  вы полнение планов, 
по судоремонту. Одновременно не 
следует  упускать  из виду saдaчи  в 
деле марксистско-ленинского  воспита 
ния комсомола, помогая ему и про- 
погандистскими силами, м а те р и ал ь ­
ными средствами и повседневным ру­
ководством .

Путем  правильной  р асстан овк и  
п ар т—  комсомольской, профсоюзной 
силы на все учaстки jпpоизводствa  зато  
на, путем диф ференцированной органи 
зации  круж ков полит— сети, подго 
товки вы держ анны х пропагандистов  
из среди рабочих —  п ар тко л л ек ти в  
должен н а ч а т ь  перестройку  п а р т — мае 
совой работы  н а  основе реш ении  
июльских пленумов К райком а,  Обкома 
и Р ай к о м а  В К П (б )— мобилизуя т р у д о ­
вой эн тузи азм  рабочих, у д а р  инков  на 
борьбу с классовым врагом, оппорту­
низмом, с великодерж авны м  и национ. 
— шовинизмом, за  п овы ш ение труд—  
дисциплны, удеш евления себесто­
имости судоремонта, широко популяри  
зируя  задачи 2—й пяти летк и  в облас. 
реконструкции водного тр а н еп о р та  
на  Печоре. Только Л е н и н с к а я  вы дер­
ж анность ,  бо л ь ш еви с тс к а я  н еп р и м и р и  
мость к оппортунизму, к н а ц .— ш ови­
низму, к лассовая  бдительность  — ре­
шают успех перестройки  п а р т  *— м ас­
совой работы и обеспечиваю т успех 
судоремонта.

Н аряд у  с этим обращ аем  вн и м а­
ние ка. широкую проработку  реш ения 
Щ ельяю рского  п ар т—  к о ллекти ва  род 
ственной  близкой п а р т — организации 
стро и тел ь ст ва  Печорской судоверфи, 
соосеми вытекаю щ ими задачами в об 
ласти  перестройки и н ал а ж и ва н и я  
п ар т— массовой работы среди п а р т —  
комсомольцев, профсоюзников и рабо 
чих судоверфи.

У ч тя  отри ц ательн ы е  моменты в 
п а р т — массовой работе Щ ельяю рского 
парт -коллектива ,  одновременно имею 
щ иеся полож ительны е р езуль таты  его 
работы надо перестроить  работу  
п а р т — организации  судоверф и— вэтом  
задача  коммунистов будущего ги ган- 
т а  на  Печоре.

Массовую работу-в центр внимания.
Д остигнуты е к нач алу  последнего  

заверш аю щ его  года первой п я ти л е тк и  
успехи социалистического  ст р о и тел ь ­
ст в а  яв ляю тся  р езу ль тато м  беспощ ад­
ней борьбы за  генеральную  линию 
партии ,  претив  правого оппортунизм а,  
контрреволю ционного  т р о ц к и зм а ,  про­
тив  левац к и х  загибов и прим иренчес­
кого отнош ения  ко всяким  оппортуни  
стическим  вглядам  на  генеральную  
линию, котврую  ведет партия пед р у ­
ководством ее Л е н и н ск о го  Ц К .

Н ам еченны е к строи тельству  в 1 932  
году новые десятки  гигантов  социали 
стической индустрии, строительство  
совхозов, колхозов и м аш и н н о-трак тор  
ных станций ,  укрепление  транспорта ,  
подготовка новых кадров с п е ц и а л и с ­
тов для руководства  хозяйственны м  
строительством , культурное во о р у ж е­
ние миллионов рабочих и к о л х о з н и к о а  
требуют громадных средств  для  своего 
разреш ен и я .  Сбор этих  средсв рабочий 
класс и к р естья нств о  долж ны обеспе­
чить  собственными усилиям и, опираясь  
на внутрен н и е  рессурсы.

П лан  мобилизации средств по райо 
ну в четвертом  заверш аю щ ем  году пя 
тилетки  и в последнем к в ар т ал е  32 
года должен быть выполнен и перевы 
полнен.

Н есм отря  на  ряд постановлений  
п артийны х и советских  организаций  
о выполнении п л а н а  4 к в а р т а л а  н а  
100 проц. к 15-годовщине О ктяб р ь ­
ской революции, провалили; районный 
план  к 15-годовщине вместо 100 проц. 
выполнен н а  17 проц. Не вы полнение 
фимансового п л ан а  о б я сн яется  не вни

м ательны м  отнош ением к раб оте  и 
отсутствием  повседневной массово 
р а з я с н и т е л ь н с й  работы  среди к о лхоз­
ной и единоличной массы со стороны 
сельсоветов. Т ов , Я ковлева  говорила:

»Из опыта работы можно с 
несомнеиноетью сделать один вы­
вод: в ы п о л н я ю т  и перевыполняют
ПЛаНОВОе задание по линий м обили­
за ц и и  средств населения  только  те 
финорганы, которые разверты ваю т 
широкую организационно—  массовую 
работу, которые привлекаю т к вы пол­
нению финансовы х заданий значитель  
иые массы ак ти в а  трудящихся.*

Последнее заседание  Р ай к о м с о д а  
отм ечает на  недочеты м aссово-pasяс-  
нительной  работы в низах и мобили­
зу е т  весь а к ти в  се л а  на выполнение 
к 20 -н оября  не менее 75 проц. к в а р ­
тального п л ан а ,  а  такж е  комсомол об 
явил  ударный штурмовой декадник  и 
прикрепил на  м еста  ответственны х 
бригадиров. Эти работы могут быть 
вы полнены  только тогда ,  если  ак ти в  
села  вклю чится и поможет вы д ел е н ­
ной комсомольской бригаде вести  мас- 
сово -разясннтзльную  работу среди 
колхозной и единоличной м ассы. Одно 
временно необходимо оживить  работу 
фннсекций, мобилизуя на это  весь 
ф инактив  се л а  с тем, чтобы делать  
полный перелом и перестроить  работу, 
беря установку  на  вы полнение к 20- 
ноября  не менее 75 проц. к в а р т а л ь ­
ного плана .

РА Й Ф О .

Подписываются и вызывают,
В  ознаменование 15 годовщи 

ны Октябрьской революции, ве 
чером 7 ноября на спектакле 
ряд лиц внесли на заем „IV за­
вершающий год пятилетки" до 
полнительно наличными деньга 
ми от 20 рублей до 135 рубд. 
Руководители районных учреж­
дений т т: Б ерезин К .А ., Артеев  
Кирил Матвеевич, Чупров Петр  
Евстафеевич и Забоев Ал. Ст. 
внесли от 100 до 135 руб. и 
вызывают последовать их при­
меру остальных руководителей  
районных учреждений и органи 
заций.

Колхозник Ануфриев Г. П. 
внес 50 рублей и вызвал всех  
сотрудников райсоюза, членов 
правления колхоза „Мужик."

Сотрудница райсоюза Н есте  
рова С. П . и колхозница Х озяи­
нова П. П. вызывают всех д о ­
мохозяек и жeнiц. служащ их на 
20 рублей.

Печник, Артеев Гурий Тим. 
внес 20 рублей и вызывает на 
такую-же сумму всех печнйков 
района.

Лица, принимающие вызов,

Кыди ԍуpи зaжиточнӧj пpиjомщикӧ?
Поромесса зaжиточнӧj кр-н тчис: пapтjaчejкa тajы лы о нем  

Рочев AԈ-dp Jeгоpjeвич кыцкӧ rГоiП
вeокaлӧмa Kedвa лесонунклы  
туpунjaс пpимитaнинӧ пpиjом-
щaкӧ.

Eоp кутисны сeлсовeтсa jуpa  
н aя  р а с ст ан о в к а  комм унистических i ЛЫОЛЫО jу a В H Ы  KЬП P о ч в В  вeӧ-

   - - -  кaлӧмa пpиjӧмiцикӧ, сиjӧ шуӧ;„
пapтjaчejкa востaновитис da pe 
комeнdуjтисС* но бӧpынe ӧтыdeв

сил, повседневный контроль з а  испол 
нeниeм работы , возлож енной на  к а ж ­
дого а отдельности члена партии  в 
цех-ячейка и парт, группе и обеспе-

тор оз тӧd. Tajӧ deлӧысjылыо 
некӧн абу ооpнитчыолӧмa.

Taтыо тыdaлӧ: Kedвa eиктсӧ 
вeт клaссовӧj тыш jоотӧм мeс 
та, сиjӧс цикӧц вунӧdӧмa daj 
aсоыс к у л а к -зaжиfочноjjaссӧ ку 
тӧмa воштaвны.

Л .

просьба через печать обявить 
и внести наличными деньгами 
в Райсберкассу.

Р А И Ф 0.

Зajом вылӧ гижоис 
ны тӧлыԍja зарпла- 
талы 250 проц. выло.

Красноборса  пош та  вы л ы н  
уҗ aлы о jaс  Ометангин Гр. М., 
ЪepeнԎ jeвa Мак?ифа Iв. da сбер 
кассаы н  уҗ aлы e  Tхepeнтtjeв Та­
ков Jв . „5 вооа нланлбн  4-d 
зaвepш a jуш щ ӧ j во" ни м а  зajом  
вылӧ гйж &исны  480 ш a jтбн  л и ­
бо 250 проц. тӧы e ja  зарплата-
ЛЫ._/

Взноeсӧ  ставнас кӧ с jы оӧны  
м ы нты ны  срокы о  В0ЦҖЫK. K оpӧ  
ны  ао бӧpоaнтныс вӧтчыны  К р а с  
нобор о-советын уҗ aлы о jaсӧс, 
Ш К М - с а  da 1 ст. ш коласа  вeлӧ- 
dыоjaсӧe, н apeуdы н  уҗ aлы о ja - 
сӧс,' вeттeхiԎикjaсӧс— Jeкимовӧс 
da Терентиев В — ӧс, a сицжӧ Iԅ 
вa сбepкaeсaы н  уҗaлыоjaeбс. 
С б e p к a с с a -JA K . T E P E П т T J E В .

ПОСЛЕДУЙТЕ К НА­
ШЕМУ ПРИМЕРУ.

По вызову В инлинской юк. I ст. 
учащ иеся  Порожской школы 1 ст. в 
количестве  24  чел. подписались  на  
заем  ,,Ч етве р ты й  заверш аю щ и й  год 
пятилетки** иа  сумму 20 руб. и в свою 
очередь вызывают: Кипиевскую школу 
1 ст. н а  100 руб. и Великопоженскую 
на  25  руб.

С М Е Т А Н И Н  И. Е.



ЗД БОЕВОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ПЛАНА ЗИМНЕГО СУДОРЕМОНТА.
Р Е З О Л о ц н п

общего собрания Щельяюрского парт,
коллектива.

З а с л у ш а в  дол ад  то в . Р о ч е в а  о р а б о т е  
Щ е л ь я ю р с к о г о  н а р тк о л л е к т н в а , сод о кл ад  

т. З а боева  о  р е з у л ь т а т а х  о б сл е д о в а н и я  р а ­
б о ты  п а р т к о л л е к т и в а , общ ее с о б р а н и е  Щ е л ь я  
ю р -п а р т к о л ю к т и в а  о т м е ч а е т :

1. По орг. партмассовой работе.
1. Н е  в ы п о л н е н и е  п о с т , бю ро И ж е м с к .  

Р .  К .  В К И ( б )  ,о т  3 и ю л я  о  п е р е стр о й к е  
и  у к р е п л е н и и  п а р т м а с с о в о й  р а б о т ы  в ц е х а х  

и  б р и г а д а х — в м е ст о  э т о го  б ю р о  к о л е к т и в а  
с в о и м  о п п о р т у н и с т и ч е с к и м  р е ш е н и е м  

о т  2 6 -IХ  л и к в и д и р о в а л о  ц ех о в ы е  я ч е й к и .
2. М а р к с и с т к е - Л е н н н с к а я  у ч е б а  до си х  

п о р  н е  р а з в е р н у т а , п р и н ц и п  д о б р о в о л ь ­
н о с т и  в ы б о р а  форм п а р т у ч е б ы  н а р у ш е н .

3. Б ю р о  к о л л е к т и в а  слабо о су щ е ств л я л о  

к о н к р е т н о е  и  о п е р а т и в н о е  р у к о в о д ств о  п р и ­
в о д н ы м и  р е м н я м и  о т п а р т и и  к  м ассам  (проф  

сою зы , к о м со м о л).
4. Б ю р о  к о л л е к т и в а  но  вело б о р ьб ы  за  

в ы полнени е- с в о и х  р е ш е н и й , не о с у щ е с т в л я ­
ло к о н т р о л я  н ад  и сп о л н е н и е м  его  р е ш е н и й  

х о з . п р о ф со ю зо в  и  о б щ е с т в е н н ы х  о р г а н и ­
з а ц и и .

5. Н е  в ел о  п о сл е д о в а те л ьн о й  б о р ьб ы  за  
у к р е п л е н и е  п а р т д и с ц и п д и н ы .

6. Н е  вел о  в о в с е  н а  к а к о й  р а б о т ы  п о  

и н т е р н а ц и о н а л ь н о м у  в о сп и та н и ю  р а б о ч и х , 
б о р ьб ы  с  п р о я в л е н и я м и  в ел и к о д е р ж а в н о го  
ш о в и н и з м а , к а к  гл авн ой  о п а с н о с т ь ю  в п а р т и и  
в  н а ц в о н р о с е , и  н а ц и о н а л -ш о в и н н з м о м  

(м е стн и ч е ств о м ).
7. Н е т  с в я з и  п а р т к о л л е к т и в а  о л у ч ш и м и  

б е с п а р т и й н ы м и  к а д р ам и  р а б о ч и м и .
8. В  р е з у л ь а т в  э т о г о  с  и ю н я  п о  н о я б р ь  

п е  и м е л и  р о с т а  п а р т о р га н и з ц и и .
9 . У к а за н н ы е  н е д о с т а т к и  я в и л и с ь :  а) в ре зуль  

т а т е  о т с у с г в и я  м о б и л и за ц и и  с о  с то р о н ы  

б ю ро в с е г о  к о л л е к ти в а  к о м м у н и с т о в  и б) р а  

б о ч е й  м а с с ы  з а т о н а  н а  в ы п о л н е н н и с  х о з­
я й с т в е н н ы х  выдач з а т о н а .

II. По руководству затоном.
И м е е м  гр уб о е  н а р у ш е н и е  у к а з а н и й  п а р т и и  

о  п р и н ц и п а х  п р а в и л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  п р о ­

и з в о д с т в а :
1. З а т о н о у п р а в л е н и е , к а к  в  целом , т а к  

и о тд е л ьн ы е  е го  п р е д п р и я т и я  до с и х  пор  

н а  х о з р а ч е т  не п ер ев ед е н ы ; ф и н а н с и р о в а н и е  

з а т о н а  со  с т о р о н ы  1 1 У Р “ а  о с у щ е с т в л я е т с я  
в о б езл и ч е н н о м , без у к а з а н и я  ц е л е в ого  

н а з н а ч е н и я , виде.
2. Е д и н о н а ч а л и е  в за то н е  до  к о н ц а  н е  

п р о в е д е н о , с и с т е м а  о т в е т с т в е н н ы х  и с п о л н и ­
телей  н е  п о с т а в л е н а , в  р я д е  сл у ч а е в  им еем  
п о л н е й ш у ю  б е з о т в е т с т в е н н о с т ь  з а  о тд е л ь ­
н ы е  у ч а с т к и  р аб о ты .

3 . М а те р и а л ь н о е  х о з я й с т в о  з а т о н а  н а х о ­
д и т с я  в  з а п у щ е н н о м , а  в о тд е л ь н ы х  с л у ч а -  
я х -х а о т и ч е о к о м  с о с т о я н и и  ( л е с н а я  б и р ж а ).

4. Н е с м о т р я  п а  н е о д н о к р а т н ы е  у к а за н и я  

п о с т о я н н ы е  бригады  н е  со з д а н ы .
5. В с е  э т о  св и д е те л ь ств у е т  о  н е с п о с о б ­

н о с т и  р у к о в о д с т в а  з а т о н а  п е р е стр о и ть  св о ю  

р а б о т у , н а л а д и ть  п р о и з в о д с т в о  и  х о з я й с т в о  

з а т о н а .

III. Руководство затонкомом.
1. Г л а в н е й ш и м  и к о р е н н ы м  н е д о ста тк о м  

в  р а б о те  з а т о н к о м а  я в л я е т с я  сл а б а я  п е р е ­
с т р о й к а  е г о  р а б о т ы  л и ц о м  к  п р о и з в о д с т в у , 
н е с п о с о б н о с т ь  его в о згл а в и ть  с о ц с о р е в н о ­
в а н и е  и  у д а р н и ч е с т в о  р а б о ч и х , б о р ь б у  за  
д о с р о ч н о е  вы п о л н е н и е  п л а н о в  суд о р е м о н та .

2- О т с у т с т в и е  д е й с т в и т е л ь н о й  п о в сед н ев н о й  

за б о т ы  с б  у л у ч ш е н и и  .м ате р .-б ы то в ы х  у с л о ­
в и й  р а б о ч и х .

3 . О т с у т с т в и е  р а б о т ы  и р у к о в о д с т в а  п о  

т е х п р о п о г а н д е , о р г а н и з а ц и и  у ч е б ы  р а б о ч и х  

ва о в л а д е н и е  т е х н и к о й .
4. К л а с с о в а я  п р и р о д а , .с о ц и а л и с т и ч е с к а я  

ц е л е у с т р е м л е н н о с т ь  у д а р н и ч е с т в а  гр уб ы м  

о б р а зо м  и с к а ж е н а  (и м е ю т с я  у д а р н и к и  с р е д и  
а д ы о в ы сл а п п ы х , т р е т и е  блю да для у д а р н и ­
ков  в ы д а ю т ся  з а  о с о б у ю  п л а т у ) .

5 . Б о р ь б а  с  п р о г у л ь щ и к а м и  и  н а р у ш е н и ­
я м и  п р о и з в о д ств е н н о й  д и с ц и п л и н ы  в ед е тся  
сл аб о , в о с п и т а т е л ь н а я  и о р г м а с с о в а я  р а б о ­
т а  ср е д и  н о в ы х  ч л е н о в  р а б о ч и х  п р и ш е д ­
ш и х  из д е р св е п ь -н о  п о с т а в л е н а .

6. В с е  э т о  с в и д е т е л ь с т в у е т  о с о в е р ш е н ­
н о й  н е с п о с о б н о с т и  р у к о в о д с т в а  з а т о н к о м а  

р у к о в о д и т ь  р а б о ч и м и  м а с с а м и .

IV .  Руководство комсомолом,
1. О с н о в н ы м  н е д о с т а т к о м  в р а б о те  к о м ­

сом ола я в л я е т с я  то, ч то  кол . ко м со м о л а  по 

я в л я е т с я  з а с т р е л ь щ и к о м  с о ц с о р е в н о в а н и я  

и у д а р н и ч е с т в а  н а  п р о и з в о д ств е .
2 . И м е е м  сл а б у ю  д и с ц и п л и н у  и  сл а б ую  

с р е д и  к о м с о м о л ь ц е в  М а р с и с т к о - Л е н и н с к у ю  

у ч е б у , в  р е зу л ь та те  и м е ю т с я  с л у ч а и  б ы то ­
во го  р а з л о ж е н и я  о т д е л ь н ы х  к о м со м о л ь ц ев  

(п ь я н с т в о , п р о г у л ы , б ы т о в у ю  р а с п у щ е н ­

н о с т ь ) .
3 . П о л н о е  п р е к р а щ ен и е  р о ста  к о м с о м о л а .
Б е е  э т о  в ы з в а н о  с о в е р ш е н н о  слабы м

руководством бюро партколлектива комсо­
молом, I

Т. Материальн. и культ, быте 
вые условия рабочих.

1. Р а б о ч и е  н а х о д я т с я  в н е д о п у с т и м о  

тя ж е л ы х  ж и л и щ н ы х  у с л о в и я х  и з а т о н о -  
у п р а в л е н и с  н е  п р и н и м а е т  н е о б х о д и м ы х  

м ер к  у л у ч ш е н и ю  ж и л и щ н ы х  у с л о в и й .
2  М а т е р и а л ь н о -б ы т о в ы е  у с л о в и я  с п е ц и а ­

л и с то в  н а х о д я тся  я в н о  н е у д о в л е тв о р и те л ь ­
ном  со сто я н и и ; п о л уч аю т дю рм ы  с н а б ж е н и я  

н а р ав н е  с а д м о в ы сл а н ы м и .
3. Д о  си х  по р  не т о л ь к о  в бараках , но  

даж е в кл у б е  н е т  ради о, б и б л и о т е к а  н а х о ­
д и тся  в пол но м  з а п у ск е , к р а сн ы х  у го л к о в  в 

бар аках  н е т , п о д п и ск а  на га з е т ы  и ж у р н а л ы  

не о р га н и зо в а н а .

Исходя из этого общее собрание 
постановляет:

1. Р а б о т у  бю ро к о л л е к ти в а  с ч и т а т ь  не  
у д о в л е т в о р и т е л ь н о й .

2. П р е д с е д а те л я  з а т о н к о м а  то в . Ф и л и п п о  

ва о т  р аб о ты  о св о б о д и т ь  и р е к о м е н д о в а ть  

то в . Го р о б е ц ; с о г л а с и т ь с я  с  м н е н и е м  к о м и с ­
си и  П У Р Т ' а  о с н я т и и  н а ч . з а т о н а  то в . М е ­
щ е р я к о в а  и н а з н а ч е н и и  то в . К а л и н и н а ;  

п о д тв е р д и ть  р е ш е н и е  бю ро о с н я т и и  с р а б о ­
ты  у п о л н . TIIО то в . Б е л я е в а .

О б я з а т ь  бю ро, ф ра кц и и  з а то н к о м а , за то н о -  

у п р а в л е н и я  и ко м со м о л а  н е м е д л е н н о  п о в е сти  

р а б о ту  по прео дол ени ю  в се х  п е р е ч и с л е н н ы х  
н е д о ста тк о в . Е щ е  р а з  п о д тв е р д и ть , ч то  о с ­
н о в н ы м  з в е н о м  п а р ти й н о -м а с с о в о й  р а б о ты  

д о л ж е н  я в л я т ь с я  цех  и в с о о т в е т с т в и и  с 
эти м  д о л ж н а  б ы ть  п е р е с т р о е н а  в ся  р а б о та  
как п а р тк о л л е к ти в а , та к  и ко м со м о л а , з а т о н ­
ком а и к л у б а  и в се х  о б щ е с тв е н н ы х  о р г а н и ­
за ц и й .

В  к а ч е с тв е  п р а к ти ч е с к и х  м ер  о б щ ее  с о б ­
р а н и е  п р е д л ага е т:

I. В области пар т .-м асс о вой ра­
боты.

1. С о з д а т ь  сл ед у ю щ и е п а р тя ч е й к и :
1. в м е х м а сте р ск о й , 2. з а т о н е , 3 . г р а ж д а н ­

ск о м  с т р о и т е л ь с т в е , 4. о б сл уж и в а ю щ и х  п р е д ­

п р и я ти я х  ( Т П О ,  ст о л о в а я , б о л ь н и ц а ) , в с о о т  

в е тс т в и и  с  э т и м  о б я з а ть  бю ро в 5 д н е в н ы й  
ср о к  п р о и з в е с ти  р а с с т а н о в к у  п а р тси л ы .

2. У с т а н о в и т ь , ч то  каж дая п а р т я ч е й к а  р у ­
ко в од и т и н е с е т  п ол н ую  о т в е т с т в е н н о с т ь  за  
свой  п р о и зв о д и те л ь н ы й  у ч а сто к  (ц ех ).

3. С о с р е д о т о ч и т ь  всю  п а р тм а ссо в у ю  р а б о ту  

на в ы п е л н е н и е  п л а н а  з и м н е г о  с у д о р е м о н т а  

ка к  по к о л и ч е с т в е н н ы м , та к  и в о с о б е н н о с т и ,  
по к а ч е с т в е н н ы м  п о к а з а те л я м , д о б и в а я сь , 
что бы  каж ды й  к о м м у н и с т  бы л п р и м е р о м  н а  

п р о и зво д ств е , п ер ед о вы м  о р га н и з а т о р о м  с о ц ­
со р е в н о в а н и я  и у д а р н и ч е ств а .

4. У с т а н о в и т ь , ч то  каж ды й  ч л е н  бю ро, а 
т а к  ж е  каж ды й  о тд е л ь н ы й  к о м м у н и с т  н е сл и  
о т в е т с т в е н н о с т ь  за  о п р е д е л е н н ую  о тр а сл ь  

п а р ти й н о й  о б щ е с тв е н н о й  р а б о ты . П е р е с м о т ­
р е ть  бю ро в 7 д н ев н ы й  ср о к  п а р т н а г р у з к и  
о тд е л ь н ы х  ч л ен о в  и кан д и д ато в .

5. О б я з а т ь  с е к р е та р я  ко л л ек ти в а  п о с т а в и т ь  
та кую  с и с т е м у  к о н т р о л я , к о то р а я  бы  о б е с ­
п еч и л а  в ы п о л н е н и е  в сех  р е ш е н и й  бю ро и об 

щ его со б р а н и я , п р е ж д е  в се го , са м и м и  ч л е н а  

ми бю ро.
6 . М а р к с и с т с к о -л е н и н с к а я  у ч е б а  до л ж н а  

б ы ть  са м ы м  т е с н е й ш и м  о б р а зо м  у в я з а н а  с 

в ы п о л н е н и е м  х о з я й с т в н н ы х  и п о л и ти ч е с к и х  
задач п а р ти и  а ч а с т н о с т и , с  в ы п о л н е н и е м  
п л а н а  с у д о р е м о н та . I

У с т а н о в и т ь , ч то  за  к а ч е с т в о  п а р ту ч е б ы  

н е п о с р е д с т в е н н о  о т в е ч а е т  р у к о в о д и т е л ь  кр уж  

ка.
7. О б щ е е  со б р а н и е  о б я з ы в а е т  бю ро и к а ж ­

дого к о м м у н и с т а  в о т д е л ь н о с т и  п о в е с т и  ш и ­
р о ку ю  р а з 'я с н и т е л ь н у ю  р а б о т у  ® н а ц и о н а л ь ­
ной п о л и ти к е  п а р ти и , д авая  р е ш и т е л ь н ы й  о т  

по р  п р о я в л е н и я м  в е л и к о д е р ж а в н о го  ш о в и н и з  

ма, п р е д ста в л я ю щ его  гл а вн ую  о п а с н о с т ь  и 
м е с н и ч е с т в о м .

П . Руководство затонем.
1. П р о с и т ь  И ж е м с к и й  Р К  и п а р т о р га н и ­

з а т о р а  в о з д е й с т в о в а т ь  н а  р у к о в о д ств о  
П У Р Т 'а ,  ч то б ы  Щ е л ь я ю р с к и й  з а т о н , (гл а в н о е  

и оен о вн о е п р е д п р и я ти е  П У Р Т 'а )  бы ло н е ­
м е д л е н н о  п е р е в е д е н о  н а  х о з р а с ч е т .

О б щ е е  с о б р а н и е  с ч и т а е т , ч то  д а л ь н е й ш е е  

и гн о р и р о в а н и е  о тд е л ь н ы м и  р а б о тн и к а м и  

П У Р Т ‘а задач  в н е д р е н и я  и у к р е п л е н и я  х о з ­
р а сч е та  н а  в о д н о м  т р а н Jn о p тe  а б со л ю тн о  не 
м о ж е т  б ы т ь  д о п у с т и м о .

2 . П р о с и т ь  п а р т о р г а н и з а т о р а  в о зд е й с тв о ­
в а ть  н а  а п п а р а т  П У Р Т ' а  п р е к р а т и т ь  в м е ш а ­
т е л ь с т в о  в о п е р а т и в н у ю  р а б о т у  н а ч . з а т о н а  
со с т о р е н ы  о тд е л ьн ы х  н а ч . с е к т о р о в  П У Р Т ' а .

3. О б я з а т ь  г ia p тч a сть  з а т о н о у п р а в л е н и я  п о ­
в ы с и т ь  о т в е т с т в е н н о с т ь  з а в . м а с т е р с к и х  и 

м а сте р о в  за  тр у д о в о й  и п р о и з в о д с т в е н н ы й  
р е ж и м  в м а сте р ск и х  в ч а с т н о  с т и :

а) Д о л ж е н  б ы ть  н е  м е д л ен н о  п р е к р а щ е н  сво  

бодн ы й  в х о д  к а к  в  м а с т е р с к и е , т а к  н а  и х  т е р р и  

то р и ю  без р а з р е ш е н и я  н а ч . в а т о н а .

б) Должны быть немедленно прекращены 
груцаовые сборища рабочих во время хода

♦ в п р о и зв о д е тв о .

г) П о в ы с и т ь  р о л ь  Т .  Н .  Б . в деле п о д н я ­
т и я  п р о и з в о д и т е л ь н о с т п  т р у д а  и  уч ета  р е ­
з у л ьта то в  с о ц с о р е в н о в а н и я  и  у д а р н и ч е с т ­
ва.

д) Н е м е д л е н н о  р а с с м о т р е т ь  в с е  р а ц и о н а  
л и за то р с к и е  п р е д л о ж е н и я  р а б о ч и х .

4) К  1 5 -Х 1  з а к о н ч и т ь  р е м о н т  б а р а к а ; обес  

п е ч н т ь  в се х  р а б о ч и х  к о й к а м и  и м а т р а ц а ­
м и .

5) О тм е ч а я , ч т о  п р о ц е н т  в в о д а  с д е л ь щ и ­
ц ы  в м е х а н и ч е с к о й  с о с т а в л я е т  н а  I - Х I  толь  
ко  45 ,3  п р о ц . о б щ е е  с о б р а н и е  о б я з ы в а е т  п а р т  

ч а с т ь  з а т о п а  п р и н я т ь  и с ч е р п ы в а ю щ и е  ме 
ры  к  п е р е в о д у  б о л ьш и н ств а  р а б о т  м е х а н и ­
ч е с к о й  м а с т е р с к о й  к  2 0 - Х I  н а  сд е л ь щ и н у . 
З а с л у ш а т ь  2 5 - Х I  н а  о бщ ем  с о б р а н и и  д о к л а д  
з а т о н а  "по э т о м у  в о п р о с у .

III. Порукуводсту Затонкомом.
1) П о д т в е р д и т ь , ч т о  о с н о в н а я  з а д а ч а  З а ­

т о н к о м а  и ц е х о в ы х  к о м и те то в  з а к л ю ч а е т с я  
в  то м , ч т о б ы  о р г а н и з о в а т ь  и  в о згл а в л я ть  

со ц с о р е в н о в а н и е  и  у д а р н и ч е с тв о  р а б о ч и х  а  

в з а в и с и м о с т и  от у с п е ш н о с т и  вы п ол н ен и я  
э т о й  гл авн ой  за д а ч п  н е о б х о д и м о  с у д и ть  о 
с п о с о б н о с т и  з а т о н к о м а  р у к о в о д и т ь  р а б о ч и ­
м и  м а с с а м и .

2) О б я з а т ь  З а т о н к о м  д о б и т ь с я  ч е р е з  Р а й  
к ом во д  к  1-1— 3 3  г. у с т а н о в л е н и я  р а д и о  п р и  

е м н и к а  с т р а н с л я ц и е й  п е р е д а ч  в б а р а к и  и 

р а б о ч и е  ж и л и щ а . П р о с и т ь  п а р т о р г а н и з а т о р а  
о к а з а т ь  з а т о н к о м у  п о м о щ ь  в  в ы п о л н е н и и  э т о  
го р е ш е н и я .

3) 'О б я з а т ь  з а т о н к о м  нем едленно в ы п и с а т ь  
в н е с к о л ь к и х  эк з е м п л я р а х  ж у р н а л ы  по в о ­
п р осам  т е х н . уч еб ы , и з о б р е т а т е л ь с т в а  и  р а ц и  

о н а л и за ц п н  п р о и з в о д с т в а ;  п а  р я д у  с  э т и м  

п р и н я т ь  м еры  п с — лол нен и ю  б и б л и о т е к и  н о ­
вы ми к н и га м и  и  у с т р о й с т в у  п е р е д в и ж н о й  
б и б л и о т е к а  в б р а к е .

4) О б я з а т ь  З а т о н к о м  в с ю  к у л ь т у р н о — м а е  

со в у ю  р а б о т у  к л у б а  п о д ч и н и т ь  
в а д а ч а м  в ы п о л н е н и я  зи м н е го  с у д о р е м о н т а  
с  тем , ч то б ы  о н а  но  н о с и л а  отвл еч ен н ы й  

х а р а к те р , а о р га н и з о в ы в а л а  а к т и в н о с т ь  рабо  

ч и х  м а с с  н а  в ы п о л н е н и е  п р о и з в о д с т в е н н ы х  з а  
д а н и й , н а  б о р ь б у  з а  о в л а д е н и е  т е х н и к о й  и  

р а ц и о н а л и з а ц и ю  п р о и з в о д с т в а .
5) О б я з а т ь  п а р т ч а с т ь  T J I О  и  з а т о н к о м  

с  1 0 - Х l  у ст а н о в и т ь  в  д е й с т в и т е л ь н о с т и  и  по  
с у щ е с т в у  т р е т и е  блю да д л я  у д а р н и к о в .

6) О б щ е е  с о б р а н и е  о б я з ы в а е т  

п а р т ч а с т ь  З а т о н к о м а  и З а т о н о у п р а в л е н и я  
в ы д в и га т ь  п ер ед о вы х р а б о ч и х  —  у д а р н и к о в  

из ко м и  н а  р у к о в о д я щ у ю  р а б о т у  в п р о ­
и зв о д ст в е . С о з д а н и е  н а ц и о н а л ь н ы х  кад р ов  

н а  в о д н о м  т р а н с п о р т е  П е ч о р ы  д о л ж н о  
б ы ть п о с т о я н н о й  з а б о т в й  з а т о н а , З а т о к о  
м а  и и г н о р и р о в а н и е  э т о й  в а ж н е й ш е й  за д а ч и  

п а р т и и  н е  м о ж ет н е  я в л я т ь с я  п р о я в л е н и е м  
в е л и к о д е р ж а в н о г о  ш о в и н и з м а .

i V  Руководство комсомолом.
1) О б я з а т ь  б ю р о  п а р т к о л л е к т и в а  в  5 — т и  

д н е в н ы й  с р о к  в ы д ел и ть  ч л ен о в  п а р т и , п о л и ­
т и ч е с к и  гр а м о тн ы х  т о в а р и щ е й , п а р т п р и к р е п -  

лен ны х в ко м со м о л ь ск и й  к о л л е к т и в  и  цех  
я ч е й к и  В Л К С М .

Б ю р о  п а р т к о л л е к т и в а  п р и м е н и т ь  м етоды  

р у к о в о д с т в а  ко м со м о ло м  н е  п е р е д о в е р я я ,  

его (р у к о в о д с т в а )  о дно м у j п а р т п р и к р е п л е н о -  
м у, п е р е й д я  о т  з а с л у ш и в а н и я  общ их д о к л а ­
д о в  к о м со м о л ь ск о го  к о л л е к т и в а  к  н е п о ­

с р е д с т в е н н о м у  о з н а к о м л е н и ю  ч л е н а м и  б ю р о  

и  с е к р е т а р е м  с  р а б о т о й  к о м с о м о л а , в н и к а я  
в с у щ е с т в о  се  с о д е р ж а н и я .

Пpeԅiԃiум Ц К К  В К П (б) иоjaбp 9 
лунӧ 1932 воын вidлaлiс ԃeлӧ контр- 
peвоԉуцiоннӧj группаын учaству jты о-  
jaслы  отсaсы оjaслы о Pуԏiнлыо, И ванов  
лыо da  Гaлкiнлы о da  2 3  моpтӧс iсклу-  
чiтiс пapԏija  padыо; кыԇ, paзлож iтчӧм  
eԉeмeнтjaсӧс, коммунизм, da  сӧвeт влa- 
ӧ t л ы  вpaгӧн сувтыоjaсӧс, кьsԇ, п apԏ ijada  
paбочӧj клaссӧс пpedajты оjaсӧс.

K ԍнтppeвоԉуцiоннӧj группа  лӧоӧdԍм 
•ԇоԋ програм ма ас dок ум eн т jaсaс ,—  
С С С P -ы н  кaпiгaлԃзм— кулaцкӧj влaот 
востaнԍв iтны . Hуԍdiсны уҗ совхԍзj&с 
da  колхозjaсӧс быԏ ԇԇкӧԇ быpӧdкы, ко 
piсны сeщӧм поԋiԏiкa лӧоӧdны, коdi 
ԍбeспeчiвэ.jтiс С С С P -ы о  соцiaԉiоԏiчeс 
кӧj пpedпpijaԏijӧjaс (зaвоdjaс ,  фaбpiкa- 
jaс i м.) кaпiтaлИстjaслы оeтӧмӧԇ.

Mӧdiсны нajӧ С С С P -ы «  15 вооa 
dооԏiжeнгԋӧjaс соцiajԏiзм тeчӧмын, кԍdi 
созdajтӧмa лоi paбочej dз уҗ aлы о кpe- 
оԏaнa гepоjскӧj уҗӧн, стaвсӧ бӧp оeт- 
ны кaпiтвлriстjaслы da кулaклы,

Tajӧн мӧdiçны пaзӧdнн пpоԉвтaplaт

П а р т с о б р а н и е  о б я з ы в а е т  ■ б ю р о  к о м с о ­
м о л ьск о го  к о л л е к т и в а  и ц  е х “ я ч е й к и  
В Л К С М ,  иа о сн о в е  р е ш е н и й  У Н — о й  В с е с о  

ю з н о й  к о н ф е р е н ц и и  к о м со м о л а , у л у ч ш и т ь  
п р а к т и к у  с о ц с о р е в н о в а н и я  и у д а р н и ч е ств а ; 
о б е сп е ч и ть  а в а н г а р д н у ю  р о л ь  к о м с о м о л ь ­
цев н а  п р о и з в о д ств е . О с н о в н ы м  и н а п р а в л ю  
щ и м  в  р а б о т е  к о м со м о л а  п а  су д о р е м о н те  
долж ен бы ть  л о зу н г  У I I  —  о й  В с е с о ю з н о й  

к о н ф е р е н ц и и ; „ П р о и з в о д и т е л ь н о  р а б о т а т ь  —  
к у л ь т у р н о  ж и т ь " .

2) П о м н я , что^ „ Ц е н т р а л ь н а я  за д а ч а  к о м со  
м о л а  с о с т о и т  с е й ч а с  в р а з в е р т ы в а н и и  в о с п и  
т а т е д ы ю й  р а б о т ы  и  м акси м ал ьн о м  о х в а те  
его к а к  н о в о г о  п о п о л н е н и я , т а к  и  в с е й  о с ­
т а л ь н о й  б е с п а р т и й н о й  м а с с ы "  (т. П о  с- 
т  ы  ш е в.)

Б ю р о  к о л л е к ти в а  и  ц е х “ я ч е й к а м  В Л К С М  
о б е с п е ч и т ь  р а з в е р т ы в а н и е  п о л и ту ч е б ы . Ф о р  

м ы  п о л и ту ч е б ы  в ы б р а т ь  с  у ч е т о м : п о д го то в  
ки  в о з р а с т а  и  ж е л а н и я  к а ж д о го  к о м с о ­
м ольца, п о с т а в и в  с е б е  з а д а ч у  н а и  

б о л ьш его  о х в а та  п о д и т в о с п и т а н и е м  б .п . моло  
деж и .

Б ю р о  к о л л е к т и в а  и  ц е х “ я ч е к а м  В Л К С М  
р а з в е р н у т ь  м а ссо в о  —  р а з 'я с н и т е л ь н у ю  р а  
Ь о т у  среди  ко м со м о л ь ц ев  и м о л о д е ж и  в  ц е ­

х а х , п од  углов  д о в е д е н и я  д и р е к ти в  п а р т и и  
и -к о м со м о л а .

3) Р а з в е р н у т ь  п о к а з , д о с т и ж е н и й  1— ой и  

зад а ч  II— о й  п я т и л е т к и  р а з 'я с н я я  с у щ е с т в а  
н а ш и х  т р у д н о с т е й  и  м о б и л и зу я  к о м с о м о л ь ­
ц ев  и  м о л о д е ж ь  д а  прео до л ени е т р у д н о ­
с т е й .

4) О т м е ч а я ,  ч то  п о л н о е  п р е к р а щ е н и е  р о с  
т а  к о м с о м о л а  и о  к о л л е к ти в у  е с т ь  в ы р а ж е ­
н и е  н е п р а в и л ь н о го  п о н и м а н и я  р е ш е н и й  111- 
го п л е н у м а , п р е д л о ж и ть  бю ро к о л л е к ти в а  п 
ц е х “ я ч е й к а м  В Л К С М  п а  о с н о в е  р а з в е р т ы в а  

н и я  м а с с о в о - п о л и т и ч е с к о й  р а б о ты  в ц е х е , 
б р и га д е  п о в е с т и  р а б о ту  п о  в о в л е ч е н и ю  л у ч  
ш и х  и з  молодеж и в к о м со м о л  р у к о в о д с т в у  
ясь:

1) Д а л ьн ей ш и м  н а п р а в л е н н о м  в р о с т е  ко м  

со м о л а  д о л ж н а  б ы ть  е щ е  б о л ь ш а я  б о р ьб а  * 
з а  б о л ь ш е в и с т с к о е  ук р еп л е н и е  е го  р я д о в , з а  
к а ч е ств о  п р и н и м а е м ы х  в к о м со м о л , тв е р д о  

п о м н я , ч т о  В Л К С М  о р га н и з у е т  и  в о в л е к а е т  
в а к т и в н е е  у ч а с т и е  в с о ц и а л и с т и ч е с к о м  

с т р о и т е л ь с т в е  в с ю  р а б о ч ую ^ и  к р е с т ь я н с к у ю  
м о л о д е ж ь , н о  в  св о и  р я д ы  д о л ж е н  б р а ть  н а  

о с н о в е  и н д и в и д у а л ь н о г о  о тб о р а  п р о в е р е н ­
н о е  в  борьбе з а  о с у щ е с т в л е н и е  л и н и и  п а р ­
т и и ,  л у ч ш и х  из ср о д ы  p a б о ч tft  и  к р е с т ь я н ­
с к о й  м о л о д еж и  (и з  рез. У Н .В с е с о ю з н о й  к о н  
ф еренц и и  В Л К С М ) . _ U __

О б я за т ь  п а р т , ч а с т и  з а то н к о м а , к о м со м о  

л а  и  З а т о н о у п р а в л е н и я  н а  о сн о в е  э т о г о  

п о с т а н о в л е н и я  п р и н я т ь  к 10-Х1 к о н к р е т н ы е  

п о с т а н о в л е н и я  и  м о б и л и зо в ать  р а б о ч и х  н а  
б е з у сл о в н о е  и х  в ы п о л н е н и е . У с т а н о в и т ь , ч то  

н о я б р ь  д о л ж е н  бы гь  м есяцем  п е р е с т р о й к и  

всей  р а б о т ы  п а р т — к о м со м о л , и п р о ф с о ю з  
н о й  о р г а н и з а ц и и  з а т о н а  н а  о с н о в о  э т о ю  
п о с т а н о в л е н и я .

О бщ ее с о б р а н и е  о б я з ы в а е т  в с е х  ч л е н о в  
и  .к а н д и д а то в  по  б о л ь ш е в и с тс к и , п о  д ел о во м у  
(без п у с т о з в о н н о й  т р е с к о т н и )  нем едленн о  

п р и с т у п и т ь  к  в ы п о л н е н и ю  н а с т о я щ е г о  р е ш е  
н и я ,  д а в а я  р е ш и т е л ь н ы й  отпор  о п п о р т у н и с ­
т а м  р а з н ы х  м а с т е й , к о то р ы е  под  р а з н ы м и  

п р и к р ы т и я м и  н е  б у д у т  с  бол ьш ев и  с т с к и м и  

у п о р с т в о м  б о р о т ь с я  з а  ч в т к о е  в ы п о л н е н и е  
п л а н а  зи м н е го  с у д о р е м о н т а .

лыо му вылыо мed воԇдa  ԃiктaтуpa 
da устaновiтны кулaцкӧj влaот ,  кор 
бара ,  eокӧн, уҗ aлы о гӧjԏa da шӧpкоԃ- 
ԃӧмa ԍлыо кpeоԏaнa оуpiны кулак л а ­
па улӧ, к улак  нapԏiтӧм улӧ, padочԍj 
к л a с с -ж ӧ — кaпiгajԏiст нapԏiтӧм улӧ.

Tajӧ  гpуnпaы с м edзaсӧ  сeщӧм jӧзыо, 
коdjaс унa воjaс-ԋiн кооaзӧны  пapԏija 
гeԋ epaлн ӧ j  туj вiԅлы пaныd,

T ajӧ  фaкты с н ӧ ш тa н a  вiотaлӧ кущӧм 
поdлоотӧԇ, вepмԍны воны оппоpтуԋiст- 
jaс. d a ж ӧ  нajӧ daоӧо пaзӧdны колхоз- 
jaс, совхозjaс,  зa во d ,— ф aбp iк ,  ԍeтны  
влaот  кулaклы , оeтны  уҗ aлы о jӧзӧс 
кулак  da  к а п п а л к с т  л а п а  улӧ нapԏiт- 
ны. Hajӧ  daоӧо ст а в  15 воӧн вӧчӧм 
dԍоԏiжeԋԋӧ п p о л e т a p sк ӧ j  госуdapство  
пыо оeтны вpaглы . В от поdлгiннӧj, ԃej 
ствeннӧj чужӧм-бaныс оппоpтуԋiтjaс- 
лӧн.

Ц K K -лӧн  пpeԅiԃiум aс peшeԋԋeнaс 
оeтiс п aзӧdaнa  уdap оппоpтуԋiстjaслы, 
коdjaс ԇ,eбоӧмaо пapԏija пыщкԍ da зa-

(ПОMЫС 4-d ԈИСTБӦKЫH)

Некущӧм пԍшщadaпpe 
daԏeлr-ԍппԍpтуԋист-

jaслы.

J



Ԋeкущӧм пошщada пpedaԏeԉ-оппоpту-
ьiтистjaслы.

(Вош jӧмыс 3 '
воԃiтчӧны (бԍлш eвiк)  пapԏija вылӧ уо 
лaоны.

Tajӧ  ф aкты с обjaзы aajтӧ  быd член  
da  кaнԃidaт пapԏijӧчӧс н ӧш тaн a  вын- 
оӧdны коо став  оiкaсa оппоpтуԋiзм- 
кӧd da adԇы ны  нaлы о ст ав  пӧлӧс кԍн 
кpeтнӧj фоpмaa пapԏijaлы пaныd выс- 
туплeԋ ԋ ejaс  da места вылын-жӧ жу- 
гӧdны.

Быd коммунгiстӧс ԍб jaзы вajтӧ  кыпԍd 
ны aооыс полiԏiкԍ-ԏeԍpiԏiчeскӧj тӧdaн 
лунсӧ, кыпӧdны м apкоiстско— лeԋiнскӧj 
воспiтaԋԋӧ jeшщӧ вы л ы н җ u к  щупӧ- 
dӧԇ, бԃiԏвлнооԏ коммунгiстлыо, мed сi- 
jӧ adԇjс da  кооaоiс став  пӧлӧс ԍппоp- 
туԋiзмкԍd, кущӧм фоpмaӧн бы сijԍ eз 
пeт  epdӧ.

iятзaсa pajоннӧj пapтоpгaнiизa- 
циjaлы п ы p -ж ӧ пpоpaботajтны 
jaчe jкa jaс  общӧj пapԎгиjнӧj соб- 
paнтHхӧjaс, поԉитшколajaс вылын 
контppeз. гpуппaлыо dтeлё. Вӧчaв- 
ны спeциaлrнӧj dоклadjaс, ԉeкци- 
ja ja с  da тajӧ  факт вылын ныпӧd

d jьистбонын). 
кы pajокувсa пapтоpгaнiизaциjaӧс 
став онкaсa вппоpтунгистjaскӧd 
миpитчытёг ко&aоӧм вылӧ, мed- 
оа-нтин вe&кыd выв оппортунхизм 
нбd, кыԇ, глaвнӧj опaснооԎкёd 
eниja кadӧ, си vкӧ  мeстнӧj нaцио 
нaлтнӧj da вeԉикоdтepжaвнӧj шо- 
винjизмкбd.

Kыпӧdны быd члe н ӧ с  da кaнԃidaтӧс 
пapԏijaлыо ԍчвpedнӧj хоԅ ajстввннопол i 
ԏiчвскӧj могjaс pajонын (вӧрлв^ӧм, уpо 
жaj jуклӧм, колхоз укpвпiтӧм, оӧм мо 
бiлiз. da с.в.) выпԍлнԁтӧм вылӧ.

Kоммуԋiст пapԏ ijaсa  быd ш л e н  da 
кaнԃidaт dолжӧн лоны способнӧjӧн гe 
нгepaлнӧj туj вiԅ пapԏljaлыо dԍpjыны 
da  пӧpтны бы dлунja уҗын олӧмӧ.

H ieкущ бм пощada, коd jaс парт 
билет сa jӧ  ^ебоӧмао da нуӧdӧ- 
ны оппоpтунrи&ъячeснӧj, кулaцкӧj
уHĻ.

Г. A P ԏ E JE В .

ВНОСИМ ВЗНОСЫ НО АКЦИЮ ТРАНТОРП-ЦЕНТРА.

ПРОХОДИЛ ПЛЕНУМ РО ВОНОМ.
С 16 ноября с-г. по 19 ноября в с. Ижме проходил II пленум РК 

ВЛКСМ Иж. района. На пленуме обсуждались вопросы:
1. Лесозаготовка и задачи комсомола,
2. Итоги летней и задачи зимней политучебы.
3. Итоги проверки ячеек.
4. Состояние и задачи внутрисоюзного воспитания.
5. Оргвопросы.

Секретарем РК ВЛКСМ пленум выбрал Т ЕРЕН Т Ь ЕВ А  А. 0.

У dapшiкj aсӧс оппор 
тун-истjaс бокӧ 

тоjыштӧны.
Гам колхозно  колхоԅԋiтсa d у p к iн a  

M.Ф. колхозын лыотыоыоын уҗaлiс 
da  нԍ jaбp  1-d лун  кeж лӧ уҗыс-ԋiн 
лоi 3 0 0  тpуdолун вы лӧ . Уҗыс вылӧ 
к о лхозн о  ԋeмтоp-нa eз боотлы.

К олхозы н лыԃԃыоӧны вiтӧн; ӧԏi 
вок гӧpd apмijaын, мӧd учiԏeлын da 
нӧш тa кыкӧн вeлӧdчӧны. О pdaныс ӧԏi 
мӧс.

H оjaбp 9-d лунӧ d у p к iн a  п paвлeԋ - 
ԋӧыо jуaлiс туpун  da п pedколхозa  го 
pӧdiс: „ог оeт, оз поԅ“ ...

P K I ,  вidлaв ԃeлӧсӧ da шу вeокы- 
da-ӧ уҗ aлӧ Гaм к олхозсa  jуpaлыо.

ЗР А Ч О К .

Mыjлa пӧpjaонысӧ!?
У хта л eс ӧ п у н к т сa  прораб Р о ч е в  

Kонст. Г aм сa  вӧp пӧpӧdaн бpiгadaлы, 
коdjaс кaiсны Ӧdӧс jылӧ, шуaлiс: 
„мупaнныd места вылӧ da сeнi стaвыс-ԋiн го­
тов; вӧчӧмa б а р а к , скл ad , пывԍaн da сiԇ воԇӧ. 
В ӧpлeԇны  дӧԍӧdчaн уҗ вaжӧн eштёdӧмa. Мес­
та выjшп eм пыԅ nуd 200 da мткӧd."

М еста вылӧ вобм бӧpын тыdовтчiс: 
тaн l воjdӧp ԋeмтоp aбу вӧчӧмaо; стpоiт  
ч aн a  уҗjaс  тajӧ  л у н ja с ӧ v н a  к о л ӧ  eщ- 
тӧdтӧм; iнвэнтap  rԍтӧвiттԍм; бaк aбу, 
чajHгiк бԏi: ԋeкытчӧ оз суԇоы.

T aԇ j пӧpjӧdлыныd aбу буp. Kолӧ вӧ- 
лi ԋe кывjӧн, a  уҗӧн вӧчиы, сeкi eо- 
кӧ, условijӧjaсыскӧ з б ы л  вылӧ вӧлiны 
daотӧмaо вбpлeԇaн  плaны d ӧdjӧнҗык 
олӧмӧ пӧpтоiс.

Mуныо X A .A ,

Taни избaчтӧг ԋe-
KЫԇ, 03 IIОЧ-.

Щ e л ja jу p ы и  dозa ун a  мeстнӧj jӧзыс 
daj сы кынԇi ӧнi сeтчӧ вывтi унa  чу- 
кӧpмiс уҗ aлы о jӧэ, вԍdнdкjaс, сiԇ,-жӧ 
быd riӧлӧс пpоjвзжajушщӧj вывтi унa 
овлывлӧ, a  iзбaч, коdi eокӧ нубdiс jӧэ 
костын jугdсdчaнa (култуpно-пpосвeԏi-

ԏeлнӧj)  уҗ, aбу. Hreкущӧм вооп iтa -  
ԏeлнӧj уҗ  оз мун.

Б ыd хнԅ.-полiԏiчeскӧj могjaс олӧмӧ 
пӧpтӧмын прорыв.

О e л с e в e т ы н  jуpaлыо вeж лaоӧ кiӧ кe- 
пыоjaс оуjӧмыо jонҗ ы кa .  Уҗ вӧснa 
jонaсӧ ԋeкоd оз отвeчajт; ӧнi бара  оԋl- 
мlтӧмa оeкpaтapыe.

P a jп о л iт п p о о вeт лы  тaтч ӧ  колӧ iн- 
dыны буpж ык iзбaчeс, a  щӧщ P IK -лы  
тa jӧ  ә e л с о в e т  вылӧ jонҗ ы кa вiԇӧdлыв- 
ны.

Лr. ОM ETAH rIH .

Соjуз-мукaлӧн сот­
ру dвдiкjaс шлгftjт- 

чӧны.
Щ eԉ jajуpын ем в ы л  оpгaԋiзaтсija 

«Соjуз-мукa». С о jузм укaлӧн  куiм сот- 
pуdԋiк da  ӧнi ԋeмтоp оз вбчны: вeт-
лӧdлӧмӧн лун jaссӧ  к олл ӧ d ӧ н ы ; волaс- 
’ны воdԋiкjaс контоpaӧ da м ӧdлa вeт- 
лaсны -da ,  a ԋeкущӧм мукӧd сбщ eст- 
вeннёj уҗы н оз учaствуjтны, вeоiг 
сплав  вылӧ ԋeкоdӧс eз  мӧdӧdлыны.

О /с о в e т с a  ш л eн ,

СTОЛОВӦJСA JУ PA Л Ы О Л Ы  
— M E d TОД-IВД ВӦЛI Ӧ Б E d , 
A  Ш Ы d Ы H  JA J  ЛтIБӦ T ӧ -  

P Ӧ K A H - 0 3  K A С A JTЧ Ы .
Ӧнi зeв  ыж;ыd вԋiмaԋijӧ пapԏljaлӧн 

da пpaв iԏ eлстволӧн  обpaԏiтӧмa ӧтув ja  
ооjaн лӧоӧdӧм вылӧ, уҗ aлы о jӧзлыо 
ооjӧd буpмӧdӧм вылӧ.

К раснобор столовӧjы н ооjaн  буpмӧ- 
dбм вӧснa оз тӧжdыоны; jуpaлыоыс 
Ԏepeԋԏjeвa Вaԉeԋ ԏiнa Iвaновнa оз вi- 
■ԇӧdлыл столовӧjсa ооjӧd вылӧ; сы кe- 
жыо кӧԏ мыj 'пуӧны-ӧткоԃ.

Ч aстӧ  овлывлӧ тaԇ :  пукоaн ооjны
da шыdтӧ гуdыpтaн,. .оуpӧ 2 -3  тӧpӧ- 
кaнӧн лош кaad.

T ӧ p ӧ к a н — seв iчӧттоp daj кӧԏ, кa  
жiтчӧ, сы jылыо eн гiж, но Краснобор 
сa столовӧjсajaс моэ-кӧ сijӧн бeзхо- 
ԅajствeннооԏ пaокӧdны da jeшщӧ ԋe- 
коdлы ԋe вiԇӧdлыныr, сeты о  лоӧиы 
зeв ыҗыd тоpjaс .

Колхозник колхоза „Г Ӧ P d- 
У Х T A U Рочев Иван Митрофано­
вич внес взносы на акцию трак 
торо-щнтра в сумме ВО руб. 
и вызывает последовать его при 
меру т. т:

1) Истомина А. Яков., 2) Ро­
чева А.А., 3) Истомина А . Гер.,
4) Рочева В ас. Пол. (правле­
ние колхоза), 5) Рочева Кон. 
Мих., 6) Рочева Зосим. Ив.,
7) Дуркина Е .А ., 8) Рочева Н .К .,
9) Рочев В .Д ., (Ухта лесопункт).,
10) Рочева Гр. А нис. (Кедва 
прораб), 11) Дуркина Ав, Д. 
(Собысь. л/пункт), 12) И стоми­
на А . Ст. (Ижма Р И К ), 13) Ро  
чева Ф. Пав. (Ижма Р И К ),
1 4 ) К ан ев аИ .В . (Ижма колхоз),
15) Дуркина Александра Г р . 
(Р К ), 16) Дуркина А. Гр. (К ож - 
ва), 1 7 )  Рочева Гр. Ст. (Кожва 
поселок), 18) К усты ш еваВ . Ст., 
1 9 )  Митюшеву Р. А.,2 0 )  Дурки  
на Петра Фил. (Сыктывкар сов 
партшкола), 21) Кустышева Аф. 
Ст., 22) Кустышева А .А , (Сык­
тывкар сплав-контӧра), 23) К ус­
тышева Пр. Ст. (Устьвым Рай­
ком), 24) Канева Прот. В ас. 
(Устьвым райсоюз), 2 5 J Истоми

на С. Петр, (лесостоянка, „Ниж  
ний чов“), 26) Филиппова Ср. 
Ив., 27) Истомина Андр, Гер , 
28) Истомина Лука Гер. (Ухта  
учсплав.), 29) Филиппова Прок. 
А лексеев, (у х т а-лесопункт), 
30) Кустыш ева С.А. (У хта парт  
ячейка), 31) Дуркина Е .И . (к и ­
но-механик), 32) Истомина И . 
Гер. (Ижма ОГПУ), 3 3 )  Рочева 
Якова Митр. (Ижма-редакция), 
34) Дуркина Д. Дор. (Котлас, 
сплав.), 35) Дуркина Д .А . ( У х ­
та учинспектор), 36) Рочева ДМ., 
37) Рочева И. Сер., 38) Канева 
Ст. Андр. (> х т а с.-с®вет)., 
39) Кустышева Руф. Ив., 4 0 )  Р о ­
чева Е И ., 41) Истомина В ас. 
Яков., 42) Хозяинова Пр, Моис. 
(Ухта сельпо), 43) Кустышева  
Руфима Ив. (Сыктывкар 0 6 -  
союз лес. и сплава), 44) Роче­
ва В . Митр. (моторист-Ижма- 
почта), 45) Рочева А. Митр. 
(Устькулом ОГПУ).

Взносы просим высы­
лать по адресу: Усть- Ух­
та колхоз „Гӧpd-Ухma(<*ъ

Колхоз.

Kaԋeв бjуpокpaԏит 
• •

4 0 .

Hтaшaбожскӧj почтӧвӧj отdeлe  
Hrӧыо агент KaiԎeв aслaс уҗӧ 
относитчӧ вывти ԉокa кӧԎ ку 
щӧм сpочнӧj deԉӧӧн сыоpdӧ 
eн мун, сиjб пыp шуӧ „ог eшты  
a aчыс pыт— pытӧн шԈajчӧ пу  
кaлaнинjaсӧd.
Paj ОPЗ! Виԅӧdлы Kaiԅeв уҗ- 
вылӧ. Гуe-.

АГЕНТ ФИJlтйППОВ-лӧн ПОШ  
ТА KAССAЫ С KӦPM AHЫ H...

Kожвaсa поштӧвӧj отdeԉeiԎ- 
iԅӧын нeкущ ӧм лad абу. Агент  
оинсӧ зeвгeлtda jaвитлӧ. Посыл 
кajaс da коppeспонdeнциjajaс 
вaԉajтчӧны кӧн оуpӧ; отdeԉeiԎи 
jӧы с пӧpӧмa постоjaлӧj dвоpӧ: 
коd пыpӧ сиjӧ и хоԅajин. .

А  агент Филиппов кaссaыо 
deiԎгaсӧ кӧpмaнӧ бостбмa da пыp 
кӧнкӧ гулajтӧ. Итекущӧм нadзоp  
сы вылыи aбу.

,  КОМСОМОЛЕЦ. .

Ж АЛУЕТСЯ: „Н ЕЧ ЕГО  ЕСТЬ 
-Х Л Е Б А  Н Е Т ,- А  Н А  САМО 
Г О Н О В А Р Е Н И Е  Х В А Т А Е Т .

Гр-н дер. Пожни Хозяинов 
Максим Тр. почтя ежедневно 
выпивает. При народ®, чуть не 
плачет, всегда жалуется, что н е ­
чего есть: хлеба нету, только 
мол, служащие едят, а на само 
гоны у него всегда запасу име 
ется (да и он так-то живет ниче 
го в себе...)

В  пьяном виде ведет разлага  
тельскую работу колхоза.

Вичpdыо.

JУӦP

Ta iӧ  тӧлы&aс, 23 лунӧ 7ч. pы 
тын лоaс нapdомын ком i Л riԏe- 
paтуpa pыг. Лоaс: 

1. Зaбоjeв jоpтлӧн dоклad M iт 
pук Jaк  гiжӧм Ԍaмлун jы лы о .

2. fVSiтpук Ja к  л ы tЬ dj а с 
aсоы с гiжӧdjaс.

3. Воpсaсны п jeсa „Вӧpы нu 
(гpaжdaнскӧj воjнa dыp&a кap- 
ъ iнa).

4. Хоp (rЫлaс комиоылaн 
кывjaс.

KОMI&&IJA.

Зам. отв. ред. А. ЗАБО ЕВ .

■ н= :И в
Kолӧ-жӧ кӧԏ коdлыкӧ вiԇӧdлыны da 

столсвӧjjaслыо уҗсӧ буpмӧdны.
Пpоjeжӧj.

Объявления.
В  с. I iя ш e  п р и  се к то р е  ка д р ов  суд о в е р ф и  

о тк р ы в а ю тся  к у р с ы  по п о д го то в к е  к в а л и ф и ц и  

р о в а н н ы х  р а б о ч и х  суд остр о е н и я . П р и н и м а ю т с я  

гр а ж д а н е  в в о зр а сте  о т  17 до 35  л е т , с  о б р а  
з о в а н и е м  л и к п у н к т а  и в ы ш е . С т и п е н д и я  к у р  

с а й т а м  б уд е т  в ы д а в а ть ся  п о  82  р у б .в  м е ся ц , 
и кр ом е  то го  г о то в а я  к в а р т и р а .

Н о р м а  п и т а н и я — как и р а б о ч и м . П р и е м  з а  

я в л е н и й  с  1- X I  с -г . Н а ч а л о  з а н я ти й  с  1-Х11 с -г .
З а я в л е н и я  с  п р и л о ж е н , д о к у м е н то в  в ы с ы ­

л а т ь  в  Н я ш у .

С У Д О В Е Р Ф Ь .

У с т ь у с и н с к и й  Г е р н ы й  т е х н и к у м  о б “ я в л я е т  

с 15 н о я б р я  по 1 д ек а б р я  с-г . д о п о л н и те л ь ­
ны й  н а б о р  н а  п о д го то в и те л ь н о е  о т д е л е н и е .

П р и н и м а ю т с я  л и ц а  не м о л в ж е  16 и не  

ста р ш еЗ О  л е т , и м ею щ и е о б р азо ван и е  в  о б “ е- 
м е ш к. п я т и л е т к и  (5  л ет), п р е д с та в и в ш и е  п р и  
з а я в л е н и и  п о д л и н н ы е  д о к у м е н ты :

1 . О б  о б р а з о в а н и и .

2 . М е т р и ч е с к у ю  в ы п и ск у .
3. О  со ц и а л ь н о м  п о л о ж е н и и .

4. С п р а в к у  о су м м е  се л ь х о з н а л о га  (для  
к р е с т ь я н ) .

5 . О  с о с т о я н и и  зд о р о в ь я .

П р и н я т ы е  в т е х н и к у м  о б е сп е ч и в а ю т ся !
О б щ е ж и т и е м , п и та н и е м  и  к о м м у н а л ь н ы м и -  

у с л у га м и , сти п е н д и е й  в с у м м е  о т  5 0  руб . 

и вы ш е, в з а в и с и м о с т и  о т  у с п е в а е м о с т и  и 
о б щ е ств е н н о й  р а боты .

П р о е з д н ы е  и с у т о ч н ы е — за  с ч е т  те х н и к ум а , 
по д е й с т в и т е л ь н о й  с т о и м о с т и  (по п р е д ста в л е  
н и и  о п р а в д а те л ь н ы х  д о к у м е н то в ) .

З а я в л е н и я  н а п р а в л я т ь  по адресу: с . И Ж  
М А , Г о р н ы й  те х н и к у м .

З а н я т и я  н а ч н у т с я  с  15 д ек а бря  с-г .

Д и р е к т о р  В А Л Ь К О В .
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